Declaracion de privacidad de Scania

Respeto y Responsabilidad son valores centrales para nosotros en Scania. Ellos son la base cuando
interactuamos con usted en su papel de cliente valioso, conductor de nuestros vehiculos, compafnero de
trabajo en nuestra organizacién global, como socio comercial/proveedor de confianza o como visitante
de nuestros webzine, instalaciones o eventos.

El controlador responsable de sus datos personales es SCANIA COMERCIAL, S.A DE C.V. a menos que se
indigue lo contrario en los términos y condiciones de un servicio especifico y/o en las declaraciones de
privacidad que correspondan a un mercado y/o servicio especifico, conforme pueda acceder a través de
la pagina web de Scania (www.scania.com).

Recopilamos sus datos personales cuando es necesario para:

e entregarle nuestros productos y prestarle nuestros servicios

e apoyar y asistirlo cuando usa nuestros productos y servicios

e cumplir obligaciones contractuales, tanto nuestras como suyas

e cumplir obligaciones legales y/o requerimientos legitimos por parte de las autoridades

e proporcionar informacion acerca de nuestros productos y servicios, asi como de los préoximos
eventos

e mejorar la calidad y desarrollar nuestros productos y servicios, tanto actuales como futuros, asi
como nuestra organizacién

Nos esforzamos siempre por manejar y proteger sus datos personales con respeto e integridad. En
algunas oportunidades utilizamos socios comerciales que nos ayudan a brindar nuestros productos y
servicios. En esos casos cuando necesitamos compartir datos con nuestros socios comerciales, nos
aseguramos de que ellos traten nuestros datos con el mismo respeto e integridad que nosotros.

En esta declaracion de privacidad nos gustaria informarle qué datos personales procesamos, por qué lo
hacemos y coémo nos aseguramos de que se respeten sus derechos y su privacidad.

Puede encontrar mas informacién sobre como se procesan sus datos personales en mas detalle en
avisos de privacidad, contratos y descripciones de servicios. En estos casos encontrara la informacion al
acceder a la aplicacion/sistema/servicio del que se trate.

Si tiene alguna pregunta o inquietud, puede ponerse en contacto con nosotros en
datospersonales.scaniamx@scania.com o hablar con su contacto de Scania.
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Declaracioén de privacidad de Scania - FAQ

¢Scania comparte mis datos personales con terceros?

Para proporcionar los mejores productos y servicios, utilizamos nuestra organizacién y una red global de
socios de confianza. Por lo tanto, compartimos sus datos personales (todos o partes seleccionadas como
se menciona en las diferentes categorias de sujetos de datos) a empresas del Grupo TRATON, del cual
Scania es parte, asi como con socios comerciales de confianza -tanto del pais como del exterior-.

Ejemplos tipicos son:

e Cuando usa nuestra tienda en linea, compartimos datos personales con nuestros socios que
manejan dicha tienda o le entregan los paquetes.

e Procesamos sus datos personales en sistemas globales de IT desarrollados, entregados u
hospedados por nuestros socios de IT externos (también puede ser Scania IT).

e Cuando participe en uno de nuestros eventos, podremos utilizar a terceros para que nos ayuden a
organizar los eventos en los que participe y cuestiones relacionadas al mismo, por ejemplo, para
proporcionarle hotel, transporte, etc.

e (Cuando se comunique a nuestro servicio de asistencia de emergencia (Scania Assistance)
podemos compartir sus datos personales con terceros, como por ejemplo empresas de servicio
de grua.

e Cuando nuestro cliente (ya sea Ud. o su empleador) decide contratar a un proveedor de servicios
externo, y, por lo tanto, concede acceso a dicho proveedor, Scania compartira datos personales
relacionados con el conductor, el vehiculo, remolque superestructuras u otros productos.

e Cuando celebra un contrato con Scania para la prestacidon de un producto o servicio financiero o
de seguros, podemos compartir informacién con partes de confianza con fines crediticios.

e Cuando hacemos investigacidn y desarrollo, podemos compartir datos con universidades, centros
de investigacion y otros terceros con los cuales Scania lleva a cabo dichas actividades.

e Si decide aceptar cookies de terceros, sus datos personales pueden compartirse con estos
terceros (consulte nuestra Politica de cookies para obtener mas informacion sobre cookies).

e Cuando Scania procesa datos personales en procesos globales de recursos humanos, sus datos
personales se transfieren a la unidad de Scania a la que Usted envia su solicitud de empleo o esta
empleado.

e Cuando participe en el intercambio de conocimientos internos con otros empleados del Grupo en
Scania, sus datos personales se compartiran con éstos.

e Al participar en capacitaciones, sus datos personales se compartirdn con los proveedores de
coordinacion de capacitaciones.

e Cuando cumplamos con nuestras obligaciones como empleadores, compartiremos sus datos
personales con bancos y compafias de seguros.

e Enelcumplimiento de nuestras obligaciones en virtud de los convenios colectivosy la legislacion,
compartiremos sus datos personales con los sindicatos y los comités de empresa.

En los casos en que necesitamos compartir sus datos personales con empresas del Grupo Scania y/o
nuestros socios comerciales, nos aseguramos de que traten sus datos personales con el mismo respeto
e integridad que nosotros.

También compartimos sus datos personales con autoridades en caso de que sea necesario para cumplir
una obligacién legal o cuando nos fuera legalmente requerido.

Si sus datos se transfieren fuera de la Unién Europea (“UE") a un "tercer pais" (pais fuera de la UE/EEA),

esto se hace utilizando los mecanismos de transferencia adecuados que incluyen las evaluaciones
previas correspondientes y las salvaguardas apropiadas, consulte al respecto a continuacion.

¢Donde Scania procesa mis datos personales?



Scania es una compafia global con operaciones en mas de 100 paises. Siempre cumplimos con las
regulaciones existentes y nos aseguramos de que sus datos se manejen de manera segura. Si sus datos
se transfieren fuera de Argentina, esto se hace usando mecanismos de transferencia adecuados que
incluyen las evaluaciones previas correspondientes y las salvaguardas apropiadas.

A veces podemos optar por procesar sus datos personales (todos o partes seleccionadas) dentro y fuera
de la Unidn Europea. Al hacerlo, siempre cumplimos con las leyes y regulaciones existentes, asi como con
las decisiones judiciales, y nos aseguramos de que sus datos personales se manejen de manera segura.
Si sus datos personales se transfieren fuera de la Unién Europea, esto se hace utilizando los mecanismos
de transferencia apropiados, incluidas las evaluaciones previas pertinentes y las garantias adecuadas.

En este sentido, “procesar” significa cualquier operacion u operaciones referidas a datos personales,
como por ejemplo la recoleccién, grabado, organizacién, estructuracién, guardado, adaptacion,
recuperacion, consulta, uso, revelacidén por transmision, diseminacién o de cualquier otra forma hacer
disponible, alineacién o combinacion, restriccidn, borrado o destruccion.

¢Como Scania protege mis datos personales?

Nos comprometemos a proteger sus datos personales siempre. Tomamos todas las medidas legales, de
seguridad técnica y organizativas apropiadas y razonables para proteger adecuadamente los datos
personales que procesamos.

Nuestras medidas de seguridad se mejoran continuamente de acuerdo con el desarrollo de los productos
y servicios de seguridad disponibles.

¢Cuanto tiempo Scania guarda mis datos personales?

Las distintas actividades de procesamiento tienen sus respectivas reglas respecto del plazo por el cual
la informacidn debe ser guardada, de acuerdo con la normativa aplicable y propdsito de cada una.

Consecuentemente, reduciremos al minimo posible o, en caso de corresponder, borraremos sus datos
personales, en tanto los mismos no sean necesario para:

e cumplir con nuestras obligaciones contractuales hacia usted
e cumplir con el propésito para el cual se recopilaron dichos datos
e cumplir con nuestras obligaciones legales

¢Utiliza Scania la toma de decisiones automatizada y la elaboracion de perfiles?

La toma de decisiones automatizada se utiliza en Reclutamiento. Los criterios basicos, como el titulo
académico, las habilidades linglisticas y/o la experiencia profesional especifica, se definen para el puesto
de trabajo individual. Las calificaciones de la solicitud de empleo se comparan con los criterios. Si un
candidato no cumple con los requisitos basicos para el puesto de trabajo especifico que ha solicitado, el
solicitante serd descalificado para el puesto de trabajo en particular. El solicitante de empleo es
bienvenido a aplicar a otros puestos.

La elaboracion de perfiles se utiliza al seleccionar empleados para programas internos de desarrollo
individual. El perfil se realiza en base a calificaciones formales, pruebas de personalidad y pruebas de
habilidad légica. Si es admitido, el perfil se utiliza para disefiar un programa de desarrollo individual para
cada empleado participante.

Ademas, Scania puede utilizar la elaboracién de perfiles de los visitantes de su sitio web con el fin de
personalizar y adaptar cualquier accidn marketing para que se adapte mejor a las preferencias de cada
visitante del sitio web.

SCANIA
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¢Cudles son mis derechos?
Derecho a ser informado

Usted tiene derecho a ser informado sobre los datos personales que procesamos sobre usted. Ademas,
tiene derecho a ser informado sobre los detalles del procesamiento, incluido por qué se procesaran sus
datos personales, cuanto tiempo se conservaran sus datos personales, los destinatarios o categorias de
destinatarios de los datos personales, el interés legitimo perseguido por nosotros (si corresponde) y
cualquier "tercer pais" (pais fuera de la UE / EEE) a los cuales se realicen transferencias.

Proporcionamos esta informacion en esta Declaracion de privacidad, pero como se menciond
anteriormente, se puede encontrar informacion mas especifica sobre cémo se procesan sus datos
personales en ciertos casos en avisos de privacidad mas detallados, incluidos los apéndices de contratos
vy las descripciones de los servicios. En estos casos encontrard la informacién al acceder a la
aplicacion/sistema/servicio. Si tiene alguna pregunta o inquietud, siempre puede ponerse en contacto
con nosotros aqui o hablar con su contacto de Scania.

Derecho de acceso

Usted tiene derecho a obtener nuestra confirmacion sobre si procesamos sus datos personales. Cuando
este sea el caso, tiene derecho a recibir una copia que muestre qué datos personales procesamos sobre
usted y, ademas, cierta informacion, incluidos los fines del procesamiento, el destinatario de las
categorias, el tiempo de retencién previsto. y la existencia de toma de decisiones automatizada (incluida
la elaboracidon de perfiles).

Una vez que hayamos confirmado su identidad, el extracto del registro le sera entregado de una manera
seguray en forma inteligible y de facil acceso.

Derecho a la rectificacion y actualizacidn

Usted tiene derecho a rectificar y/o actualizar sus datos personales para asegurarse de que siempre
tengamos la informacion correcta.

Derecho al borrado o eliminacién.

Usted tiene derecho a que sus datos personales sean borrados o suprimidos si ocurre cualquiera de las
siguientes condiciones:

e cuando dichos datos personales han dejado de ser necesarios para el propdsito por el cual fueron
brindados o recopilados, una vez vencidos los plazos legales por los cuales dichos datos deben
ser guardados

e cuando Usted se ha opuesto a su uso y no existen otros motivos legitimos que prevalezcan para
que los procesemos

e cuando el procesamiento de dichos datos se basa exclusivamente en su consentimiento y usted
revoca dicho consentimiento, una vez vencidos los plazos legales por los cuales dichos datos
deben ser guardados

e cuando el borrado o supresién de dichos datos es requerido para cumplir una obligacién legal o si
los datos personales han sido procesados ilegalmente.

Puede haber situaciones en las que lo anterior no se aplique, estipulado por el GDPR, por ejemplo, si
debemos procesar los datos personales para cumplir con la legislacién de la UE o la legislacién aplicable
de un Estado miembro, o para el establecimiento, ejercicio o defensa de un reclamo legal.

Derechos relativos a la toma de decisiones individuales automatizadas, incluida la elaboracion de
perfiles


https://www.scania.com/group/en/home/admin/misc/privacy-statement/contact-privacy.html

Usted tiene derecho a no ser objeto de una decisién basada unicamente en el tratamiento automatizado,
incluida la elaboraciéon de perfiles, que puede producir efectos juridicos o similares que le afecten
significativamente. Usted tiene derecho a oponerse a que se lleve a cabo dicho tratamiento.

Sin embargo, esto no se aplica si la decisidn es necesaria para que entremos en o celebremos o
ejecutemos un contrato con usted, o si la decisién esta autorizada por la legislacion de la Unién o de los
Estados miembros a la que estamos sujetos, o si la decisidn se basa en su consentimiento explicito.

Ademads, Usted tiene derecho a
e ser informado sobre la existencia de una toma de decisiones automatizada, incluida la
elaboraciéon de perfiles
e recibir informacion significativa sobre la légica implicada, el significado y las consecuencias
previstas del proceso, y
e obtener unaintervencidén humana, a expresar su punto de vista y a impugnar la decision.

Notificacion de violacién (queja)

Si cree que sus datos se estan procesando en violacién de las reglamentaciones vigentes, inférmenos lo
antes posible.

Asimismo, le informamos que el Instituto Nacional de Transparencia Acceso a la Informaciéon y Proteccion
de Datos Personales, en su caracter de Organo de Control de la Ley Federal de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de los Particulares y la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de

Sujetos Obligados. , tiene la atribucidn de atender las denuncias y reclamos que interpongan quienes
resulten afectados en sus derechos por incumplimiento de las normas vigentes en materia de proteccion
de datos personales.

¢COmo me comunico con Scania si tengo alguna pregunta o una queja?

Siempre puede ponerse en contacto con nuestro responsable de proteccion de datos o hablar con su
contacto local de Scania ya sea para ejercer sus derechos o cuando usted lo considere:

En la Republica Argentina, la persona de contacto es: Ana Lopez

e Correo electronico: datospersonales.scaniamx@scania.con
e Direccidon postal: Carretera Estatal 431 KM 2.2 Lote 83 Parque Tecnolégico Innovacion, El
Colorado, el Marqués, Querétaro.
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Los datos personales que procesamos dependen de cudl sea su relaciéon con Scania. Usted no esta
obligado a otorgar sus datos personales a Scania, pero si no los provee o los provee de manera
incompleta o incorrecta, Scania no podra procesar sus datos personales para llevar a cabo las finalidades

£Qué datos personales procesamos?

descriptas en esta Declaracion de Privacidad.

A continuacién, encontrara informacién detallada de los datos personales que recolectamos para

diferentes propositos.

¢Qué datos personales procesamos de usted como cliente?

Cuando usted representa a una empresa, necesitamos procesar sus datos personales para los
propdsitos que se mencionan abajo. Si usted es un comerciante individual, todos los datos que

procesamos sobre usted y su actividad comercial se convierten en datos personales.

Descripcion detallada

¢Por qué
procesamos sus
datos personales?

¢Qué categorias de datos personales procesamos?

Motivo legal

Para crear una base
de datos de clientes
posible (ej. mediante
el usando de datos de
terceras partes)

» Datos de la organizacién (, como el nombre de la
empresa, el pais, la direccion de la empresa y el
numero de teléfono)

¢ Informacién de contacto (por ejemplo: nombre, e-
mail, nimero de teléfono, direccidn)

Interés legitimo

Para proporcionar un
presupuesto

» Datos de la organizacion, como nombre de la
empresa, pais, direccién de la empresa y numero de
teléfono

¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-
mail, nimero de teléfono, direccidn)

¢ Si usted es un comerciante individual, procesamos
datos financieros, como calificaciones crediticias

e Compras y transacciones

¢ Preferencias de contacto

o Comportamiento de conduccion, como el patrén de
conduccidn, ubicacidon geografica, horas de
funcionamiento y ajustes de preferencia.

» Datos de identificacién, por ejemplo, la
identificacion, numero del vehiculo (incluyendo VIN e
ID del chasis), del trailer, superestructura o motor aso
como el niumero de IP, direccion MAC, ID del
conductor, sistema de IT e ID de usuario.

« Datos de performance del vehiculo, trailer,
superestructura, motor y otros productos, por
ejemplo, informacidn de los componentes del mismo,
consumo de combustible, uso de los frenos, cambios
de velocidades, uso de la bateria, datos de motory
codigos de error.

Interés legitimo

Para entregar/cumplir
un contrato

¢ Datos de la organizacion, como nombre de la
empresa, pais, direccién de la empresa y numero de
teléfono

e Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-
mail, nimero de teléfono, direccidn)

¢ Si usted es un comerciante individual, también
procesamos datos financieros tales como
calificaciones crediticias, cuentas bancarias y pagos,
asi como datos relacionados contractuales, tales
como numero de contrato, nimero de pedido,
facturas.

e Comportamiento de conduccion, como el patrdén de
conduccién, ubicacidon geografica, horas de
funcionamiento y ajustes de preferencia.

Obligacién
contractual




» Datos de identificacién, por ejemplo, el nUmero de
identificacion del vehiculo, remolque, superestructura
o motor (incluyendo VIN e ID del chasis), asi como
numero de IP, direccion MAC, ID del conductor,
sistema de IT e ID de usuario.

¢ Datos de performance del vehiculo, remolque,
superestructura, motor u otros productos, por
ejemplo, informacidn de los componentes del mismo,
consumo de combustible, uso de los frenos, cambios
de velocidades, uso de la bateria, datos de motor y
codigos de error.

Para proveer un
servicio o soporte y
cumplir obligaciones
contractuales

» Datos de la organizacion, como nombre de la
empresa, pais, direccién de la empresa y numero de
teléfono

e Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-
mail, nimero de teléfono, direccidn)

* Preferencias de contacto

e Compras y transacciones

» Comportamiento de conduccién, como el patrdn de
conduccidn, ubicacidén geografica, horas de
funcionamiento y ajustes de preferencia.

» Datos de identificacién, por ejemplo, el nUmero de
identificacion del vehiculo, (incluyendo VIN e ID del
chasis), remolque, superestructura o motor, asi como
el numero de IP, direccion MAC, ID del conductor,
sistema de IT e ID de usuario.

* Datos de performance del vehiculo, remolque,
superestructura, motor y otros productos, como, por
ejemplo, informacidn de los componentes del mismo,
consumo de combustible, uso de los frenos, cambios
de velocidades, uso de la bateria, datos de motor y
codigos de error.

Obligacién
contractual

Para informarle sobre
actualizaciones,
productos y servicios
que creemos que
pueden ser de su
interés

¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-
mail, nimero de teléfono, direccidn)

¢ Preferencias de contacto

eProfesidn

o | ocalizacién del mercado

¢ Compras y transacciones

o Comportamiento de conduccién, como el patrdn de
conduccidn, ubicacidon geografica, horas de
funcionamiento y ajustes de preferencia.

» Datos de identificacién, por ejemplo, el nUmero de
identificacién del vehiculo (incluyendo VIN e ID del
chasis), remolque, superestructura o motor, asi como
el numero de IP, direccion MAC, ID del conductor,
sistema de IT e ID de usuario.

* Datos de performance del vehiculo, remolque,
superestructura, motor y otros productos como, por
ejemplo, informacidn de los componentes del mismo,
consumo de combustible, uso de los frenos, cambios
de velocidades, uso de la bateria, datos de motory
codigos de error.

Conforme
legislacién
aplicable

Para realizar un
seguimiento/encuesta
de satisfaccién con
nuestros productosy
servicios, incluyendo
su participacion en
encuestas

e Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-
mail, nimero de teléfono, direccidn)

¢ Preferencias de contacto

e Comportamiento de conduccion, como el patrdén de
conduccidn, ubicacidon geografica, horas de
funcionamiento y ajustes de preferencia.

¢ Datos de identificacién, por ejemplo, el nUmero de
identificacion del vehiculo, (incluyendo VIN e ID del
chasis), del remolque, superestructura o motor, asi
como el niumero de IP, direccion MAC, ID del
conductor, sistema de IT e ID de usuario.

Interés legitimo
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» Datos de rendimiento del vehiculo, remolque,
superestructura, motor y otros productos, por
ejemplo, informacion de los componentes del
vehiculo, consumo de combustible, uso de frenos,
cambio de marchas, uso de la bateria, datos del motor
y codigos de error

¢ Informacién de logueo a nuestros sistemas de IT
(direccién IP, sistema operativo, tipo de dispositivo,
nombre de aplicacion y versidén, nombre de navegador
y version) y sus respuestas a las preguntas de las
encuestas

Para hacer acciones
correctivas

e Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-
mail, nimero de teléfono, direccidn)

* Direccién de entrega

e Compras y transacciones

e Comportamiento de conduccion, como el patrdén de
conduccidn, ubicacidén geografica, horas de
funcionamiento y ajustes de preferencia.

» Datos de identificacién, por ejemplo, el nUmero de
identificacion del vehiculo, (incluyendo VIN e ID del
chasis), del remolque, superestructura o motor, asi
como el niumero de IP, direccion MAC, ID del
conductor, sistema de IT e ID de usuario.

» Datos de rendimiento del vehiculo, remolque,
superestructura, motor y otros productos, por
ejemplo, informacidn de los componentes del
vehiculo, consumo de combustible, uso de frenos,
cambio de marchas, uso de la bateria, datos del motor
y codigos de error

» Informacién de logueo a nuestros sistemas de IT
(direccién IP, sistema operativo, tipo de dispositivo,
nombre de aplicaciéon y versién, nombre de navegador
y version) y sus respuestas a las preguntas de las
encuestas

Interés
Obligacién
contractual

legitimo /

Para analizar y
mejorar la calidad y
desarrollar nuestros
productos y servicios
y nuestra
organizacién

¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-
mail, nimero de teléfono, direccidn)

 Numero de registracidon asignado por Scania

» Direccién de entrega

e Compras y transacciones

» Informacion financiera (salario, impuestos, gastos,
informes de tiempo, cuenta bancaria, etc.)

o Comportamiento de conduccién, como el patrdn de
conduccidn, incluida la ubicacién geografica y las
horas de funcionamiento

» Datos de identificacién, por ejemplo, el nUmero de
identificacién del vehiculo (incluyendo VIN e ID del
chasis), del remolque, superestructura o motor, asi
como numero de IP, direccion MAC, ID del conductor,
sistema de IT e ID de usuario.

¢ Datos de rendimiento del vehiculo, remolque
superestructura, motor u otros productos, por
ejemplo, informacidn de los componentes del
vehiculo, consumo de combustible, uso de frenos,
cambio de marchas, uso de la bateria, datos del motor
y codigos de error

¢ Informacion de logueo a nuestros sistemas de IT

e Respuestas a encuestas

Interés legitimo

Para cumplir una
obligacién legal o que
nos fuera legalmente
requerido por las
autoridades

e Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-
mail, nimero de teléfono, direccidn)

¢ Direccién de entrega

e Compras y transacciones

¢ Informacion financiera (salario, impuestos, gastos,
informes de tiempo, cuenta bancaria, etc.)

Obligacién

legal,

Interés legitimo




e Comportamiento de conduccion, como el patrdén de
conduccidn, ubicacidon geografica, horas de
funcionamiento y ajustes de preferencia.

» Datos de identificacién, por ejemplo, el nUmero de
identificacion del vehiculo (incluyendo VIN e ID del
chasis), remolque, superestructura o motor, asi como
el numero de IP, direccion MAC, ID del conductor,
sistema de IT e ID de usuario.

* Datos de rendimiento del vehiculo, remolque,
superestructura, motor y otros productos, por
ejemplo, informacidn de los componentes del
vehiculo, consumo de combustible, uso de frenos,
cambio de marchas, uso de la bateria, datos del motor
y codigos de error

¢ Informacién de logueo a nuestros sistemas de IT

» Posicidn geografica de un vehiculo.

nuestros empleados 'y
los activos de nuestra
empresa

Para proveerle ¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e- Obligacién legal /
informacién requerida | mail, numero de teléfono, direccién) Interés legitimo /
y actualizaciones » Datos de identificacién, por ejemplo, el nUmero de Conforme
relevantes identificacién del vehiculo (incluyendo VIN e ID del legislacidén

chasis), del remolque, superestructura o motor, asi aplicable

como el niumero de IP, direccion MAC, ID del

conductor, sistema de IT e ID de usuario.

» Datos de rendimiento del vehiculo, por ejemplo,

informacién de los componentes del vehiculo,

consumo de combustible, uso de frenos, cambio de

marchas, uso de la bateria, datos del motor y cédigos

de error

» Informacién de logueo a nuestros sistemas de IT
Para proteger a » Datos de camaras de vigilancia, como videos y Interés legitimo /

fotografias, incluido el niumero de identidad del
vehiculo, el género, la descripcidn del cuerpo, el
origen étnico, el reconocimiento facial, etc.
e Control de paso de las instalaciones de Scania
e Numero d identificacion del vehiculo (VIN)

Consentimiento

Para realizar la debida
diligencia de los
clientes y clientes
potenciales

e Nombre del cliente

e Direccion de e-mail (profesional)

e Direccién de empresa

e Teléfono

e Firmas electronicas

e Nombres de representants legales
e Registro Federal de Contribuyentes
e Ubicacion (GPS)

Interés legitimo /
Consentimiento

Para llevar a cabo
investigaciones de
presuntas conductas
indebidas.

e|dentificadores personales

eldentificadores cuasi personales como fecha de
nacimiento, sexo, domicilio, nacionalidad,
organizacion profesional

eDatos de comportamiento y rendimiento

eDatos biométricos.

eDatos descriptivos del cuerpo

eDatos legales

eEducacion y competencias

eDatos financieros

eDatos de salud

eDatos de usode IT

ePermisos, vacaciones y horas de trabajo.

eMonitoreo, grabaciones e imagenes

Interés legitimo /
Consentimiento
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eDatos de categorias especiales como opinidn,
etnia, etc.

eDatos de posicién

eExperiencia profesional

eDatos sociales y familiares

eRendimiento del vehiculo y del conductor

eDatos de navegacion web

Para gestionar
asuntos legales

e|dentificadores personales

e|dentificadores cuasi personales como fecha de
nacimiento, sexo, domicilio, nacionalidad,
organizacion profesional

eDatos de comportamiento y rendimiento

eDatos biométricos

eDatos descriptivos del cuerpo

eDatos legales

eEducacidén y competencias

eCategoria de personal

eDatos financieros

eDatos de salud

eDatos deusode IT

ePermisos, vacaciones y horas de trabajo.

eMonitoreo, grabaciones e imagenes

eDatos de categorias especiales como opinidn,
etnia, etc.

eDatos de posicidon

eExperiencia profesional

eDatos sociales y familiares

eDatos de rendimiento del vehiculo y del conductor

eDatos de navegacion web

Interés legitimo /
Consentimiento

¢Qué datos personales procesamos de usted como conductor/operador?

Cuando usted conduce un vehiculo Scania u opera una maquina con un componente de Scania

Recopilamos varios tipos de datos operativos del vehiculo, motor, remolque, superestructuras, y otros
productos que vendemos, como, por ejemplo, el consumo de combustible, los patrones de conduccioén,
la posicion geografica del vehiculo, los cédigos de error, etc. Algunos de estos datos se convierten en

datos personales ya podemos identificar quién conduce el vehiculo u opera la maquina.

Procesamos estos datos para, por ejemplo:

e entregar/prestar los servicios solicitados por el cliente —més informacién sobre el procesamiento
de datos se puede encontrar en las respectivas Descripciones de Servicio-.

e a peticién, entregar/prestar servicios de entretenimiento en el vehiculo
e realizar diagndsticos remotos, asi como analisis de reparacion y mantenimiento
e prestar servicio de soporte

e cumplir obligaciones contractuales

e investigar, analizar, mejorar la calidad y desarrollar nuestros productos y servicios, actuales y

futuros, asi como nuestra organizacién
e cumplir una obligacién legal o que nos fuera legalmente requerido por las autoridades
e informarle sobre actualizaciones relevantes

Los datos personales que recopilamos son proporcionados directamente por usted, por su empleador,
recogidos del vehiculo, motor, remolque, superestructura u otros productos creados por nuestros

sistemas de IT que usted usa.




Cuando usted participa en una competencia de pilotos organizada por Scania

Si decide participar en una competencia de pilotos organizada por Scania, necesitamos recopilar algunos
de sus datos personales, por ejemplo, su nombre e informacién de contacto, para procesar su registroy
su participacion en la competencia. Esta informacion es proporcionada directamente por usted.

Cuando usted tiene una emergencia en el camino y llama a nuestro servicio de asistencia en ruta
(Scania Assistance)

Si tiene una emergencia en el camino y elige ponerse en contacto con nosotros para recibir asistencia
de emergencia, entonces debemos procesar su informacién personal para identificarlo, comprender su
emergencia, proporcionar asistencia y comunicarnos con usted para comunicarnos continuamente con
respecto a su caso de asistencia.

¢Qué datos personales procesamos de usted como conductor?

¢Por qué
procesamos sus ¢Qué categorias de datos personales procesamos? Motivo legal
datos personales?
Para cumplir con » Comportamiento de conduccién, como el patrdn de Obligacién
nuestras conduccidn, ubicacidén geografica, horas de contractual, Interés
obligaciones funcionamiento y ajustes de preferencia. legitimo
contractuales » Datos de identificacién, por ejemplo, el nUmero de
identificacién del vehiculo (incluyendo VIN e ID del
chasis), del remolque, superestructura o motor, asi
como el niumero de IP, direccion MAC, ID del
conductor, sistema de IT e ID de usuario.
» Datos de rendimiento del vehiculo, remolque,
superestructura, motor y otros productos, por ejemplo,
informacién de los componentes del vehiculo,
consumo de combustible, uso de frenos, cambio de
marchas, uso de la bateria, datos del motor y cédigos
de error
» Informacién de logueo a nuestros sistemas de IT
Para hacer un ¢ Informacién de contacto (por ejemplo: nombre, e- Interés legitimo,
seguimiento a las mail, nimero de teléfono, direccion) Obligacién legal
obligaciones * Preferencias de contacto
contractuales a ¢ Compras y transacciones
cargo del cliente o Comportamiento de conduccién, como el patrdn de
conduccidn, ubicacidon geografica, horas de
funcionamiento y ajustes de preferencia.
» Datos de identificacién, por ejemplo, el nUmero de
identificacién del vehiculo (incluyendo VIN e ID del
chasis), del remolque, superestructura o motor, asi
como el niumero de IP, direccion MAC, ID del
conductor, sistema de IT e ID de usuario.
¢ Datos de rendimiento del vehiculo, remolque,
superestructura, motor y otros productos, por ejemplo,
informacién de los componentes del vehiculo,
consumo de combustible, uso de frenos, cambio de
marchas, uso de la bateria, datos del motor y cédigos
de error
¢ Informacion de logueo a nuestros sistemas de IT
Para procesar su ¢ Informacidn de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail, | Consentimiento
participacidon en numero de teléfono, direccién)
nuestras e Su edad
competencias de ¢ Su preferencia de idioma
conduccién * Nombre o denominacién social de su empleador
e Comportamiento de conduccion, como patrones de
conduccién, geolocalizacion, horas de funcionamiento
y ajustes de preferencias
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» Datos de identificacién, por ejemplo, el nUmero de
identificacion del vehiculo, remolque, superestructura
o0 motor, asi como la identificacion del conductor, el
numero IP, la direccién MAC, el sistema de ITy la
identificacion del usuario

» Datos de rendimiento del vehiculo, remolque,
superestructura, motor y otros productos, por ejemplo,
informacién sobre los componentes del vehiculo, el
consumo de combustible, el uso de frenos, el cambio
de marchas, el uso de la bateria, los datos del motor y
los codigos de error

Para proporcionar
asistencia de
emergencia en ruta

* Informacidn de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,
numero de teléfono, direccion)

¢ Datos de la organizacidon, como nombre de la empresa,
pais, direccidon de la empresa y nimero de teléfono

» Datos de identificacién, por ejemplo, el nUmero de
identificacién del vehiculo (incluyendo VIN e ID del
chasis), del remolque, superestructura o motor, asi
como el niumero de IP, direccion MAC, ID del
conductor, sistema de IT e ID de usuario.

» Numeros de identificacidén y patente del vehiculo

¢ Descripcidn de la emergencia incluyendo descripcidn
de cualquier dafo fisico sufrido y/o necesidad de
asistencia médica

¢ Posicidn geografica

» Datos del vehiculo para diagndsticos remotos

* Grabaciones de audio y/o video

Interés legitimo,
obligacion legal

Para realizar
acciones correctivas

» Informacidn de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,
numero de teléfono, direccion)

e Compras y transacciones

» Comportamiento de conduccién, como el patrdn de
conduccidn, ubicacidon geografica, horas de
funcionamiento y ajustes de preferencia.

» Datos de identificacién, por ejemplo, la identificacidn
del vehiculo (incluyendo VIN e ID del chasis), niumero
de IP, direccion MAC, ID del conductor, sistemade ITy
ID de usuario.

» Datos de rendimiento del vehiculo, por ejemplo,
informacién de los componentes del vehiculo,
consumo de combustible, uso de frenos, cambio de
marchas, uso de la bateria, datos del motor y cédigos
de error

» Informacién de logueo a nuestros sistemas de IT

Obligacién
contractual, Interés
legitimo

Para analizar,
mejorar la calidad y
desarrollar
productosy
servicios existentes

» Informacidn de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,
numero de teléfono, direccion)

» Datos de la organizacidon, como nombre de la empresa,
pais, direccidon de la empresa y numero de teléfono

¢ Preferencias de contacto

e Compras y transacciones

e Comportamiento de conduccion, como el patrdén de
conduccidn, ubicacidon geografica, horas de
funcionamiento y ajustes de preferencia.

¢ Datos de identificacién, por ejemplo, el nUmero de
identificacién del vehiculo (incluyendo VIN e ID del
chasis) del remolque, superestructura o motor, asi
como el niumero de IP, direccion MAC, ID del
conductor, sistema de IT e ID de usuario.

¢ Datos de rendimiento del vehiculo, remolque,
superestructura, motor y otros productos, por ejemplo,
informacién de los componentes del vehiculo,
consumo de combustible, uso de frenos, cambio de
marchas, uso de la bateria, datos del motor y cédigos
de error

Interés legitimo




» Casos de asistencia de emergencia

¢ Respuestas a encuestas

e Ubicacién geografica

¢ Informacién de logueo a nuestros sistemas de IT

Para cumplir una
obligacion legal o
que nos fuera
legalmente
requerido por las
autoridades

e Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-
mail, nimero de teléfono, direccidn)

* Direccién de entrega

e Compras y transacciones

¢ Informacioén financiera (salario, impuestos, gastos,
informes de tiempo, cuenta bancaria, etc.)

e Comportamiento de conduccion, como el patrdén de
conduccidn, ubicacidon geografica, horas de
funcionamiento y ajustes de preferencia.

» Datos de identificacién, por ejemplo, el nUmero de
identificacion del vehiculo (incluyendo VIN e ID del
chasis), del remolque, superestructura o motor, asi
como el niumero de IP, direccion MAC, ID del
conductor, sistema de IT e ID de usuario.

» Datos de rendimiento del vehiculo, remolque,
superestructura, motor y otros productos, por ejemplo,
informacién de los componentes del vehiculo,
consumo de combustible, uso de frenos, cambio de
marchas, uso de la bateria, datos del motor y cédigos
de error

» Informacién de logueo a nuestros sistemas de IT

Obligacion legal

Para proveerle
informacién
requerida y
actualizaciones
relevantes

¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-
mail, nimero de teléfono, direccidn)

» Datos de identificacién, por ejemplo, el numero de
identificacién del vehiculo (incluyendo VIN e ID del
chasis), del remolque, superestructura o motor, asi
como el niumero de IP, direccion MAC, ID del
conductor, sistema de IT e ID de usuario.

» Datos de rendimiento del vehiculo, remolque,
superestructura, motor y otros productos, por ejemplo,
informacién de los componentes del vehiculo,
consumo de combustible, uso de frenos, cambio de
marchas, uso de la bateria, datos del motor y cédigos
de error

» Ubicacién geografica

Interés legitimo /
Conforme
legislacidn aplicable

Para hacer un
seguimiento a
nuestra performance
y cuan satisfecho
estd Ud. con
nuestros productos
y servicios,
incluyendo su
participacidon en
encuestas

¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-
mail, nimero de teléfono, direccidn)

» Datos de la organizacidon, como nombre de la empresa,
pais, direccidon de la empresa y numero de teléfono

* Preferencias de contacto

¢ Compras y transacciones

o Comportamiento de conduccién, como el patrdn de
conduccidn, ubicacidon geografica, horas de
funcionamiento y ajustes de preferencia.

¢ Datos de identificacién, por ejemplo, la identificacidn
del vehiculo (incluyendo VIN e ID del chasis), niumero
de IP, direccion MAC, ID del conductor, sistemade ITy
ID de usuario.

¢ Datos de rendimiento del vehiculo, por ejemplo,
informacién de los componentes del vehiculo,
consumo de combustible, uso de frenos, cambio de
marchas, uso de la bateria, datos del motor y cédigos
de error

¢ Direccién de IP, sistema operativo, nombre y version
de aplicacion, nombre y versiéon del navegador online y
sus respuestas a las preguntas de encuestas

Interés legitimo

Para emitir un
presupuesto al

e Comportamiento de conduccioén, como el patron de
conduccioén, ubicaciéon geografica, horas de
funcionamiento y ajustes de preferencia.

Interés legitimo

SCANIA
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cliente o su
empleador

» Datos de identificacién, por ejemplo, el nUmero de
identificacion del vehiculo (incluyendo VIN e ID del
chasis), del remolque, superestructura o motor, asi
como el niumero de IP, direccion MAC, ID del
conductor, sistema de IT e ID de usuario.

» Datos de rendimiento del vehiculo, por ejemplo,
informacién de los componentes del vehiculo,
consumo de combustible, uso de frenos, cambio de
marchas, uso de la bateria, datos del motor y cédigos
de error

Monitorear la
seguridad de los
vehiculos para poder
identificar ataques 'y
brechas de
seguridad, y poder
tomar medidas

¢ |[dentificadores de vehiculos e identificadores de
unidades de control electrénico

Obligacion legal

Mejorar la seguridad
y cumplir con la
legislacion relativa a
la seguridad de los
vehiculos.

¢ Datos de rendimiento y comportamiento del vehiculo
y del conductor
¢ Monitoreo, grabaciones e imagenes

Obligacion legal

Para proteger a
nuestros empleados
y los activos de
nuestra empresa

e Datos de camaras de vigilancia, como videos y
fotos, incluido el nimero de identidad del vehiculo,
el género, la descripcion del cuerpo, el origen
étnico, el reconocimiento facial, etc.

e Control de paso de las instalaciones de Scania

e Numero de identificacion del Vehiculo (VIN)

Interés legitimo/
Consentimiento

Para llevar a cabo
investigaciones de
presuntas conductas
indebidas.

¢ |dentificadores personales

e |dentificadores cuasi personales como fecha de
nacimiento, sexo, domicilio, nacionalidad,
organizacion profesional, etc.

e Datos de comportamiento y rendimiento
e Datos biométricos.

e Datos descriptivos del cuerpo

e Datos legales

e Educacién y competencias

e Datos financieros

e Datos de salud

e DatosdeusodelT

e Permisos, vacaciones y horas de trabajo.

e Monitoreo, grabaciones e imagenes

e Datos de categorias especiales como opinion,
etnia, etc.

e Datos de posicidon

e Experiencia profesional

e Datos sociales y familiares

e Rendimiento del vehiculo y del conductor

e Datos de navegacion web

Interés legitimo/
Obigacién legal

To manage legal
matters

e |dentificadores personales

e |dentificadores cuasi personales como fecha de
nacimiento, sexo, domicilio, nacionalidad,
organizacion profesional

e Datos de comportamiento y rendimiento

e Datos biométricos

Interés legitimo /
Obligacién legal




o Datos descriptivos del cuerpo

e Datos legales

e Educaciony competencias

e Categoria de personal

e Datos financieros

e Datos de salud

e DatosdeusodelT

e Permisos, vacaciones y horas de trabajo.

e Monitoreo, grabaciones e imagenes

e Datos de categorias especiales como opinion,
etnia, etc.

e Datos de posicidon

e Experiencia profesional

e Datos sociales y familiares

e Datos de rendimiento del vehiculo y del
conductor

e Datos de navegacion web

¢Qué datos personales procesa Scania sobre usted como candidato y como solicitante de empleo?

Cuando solicita un puesto en Scania, le pedimos que proporcione algunos datos personales para procesar
su solicitud vy, si estd empleado, preparar su contrato de empleo.

Nota: Cuando a continuacion se menciona "ldentificadores personales", se utilizan uno o mas elementos de
datos que identifican a una persona. Esto incluye nimero de identificacion personal, nombre, firma digital
o firma en papel, identificacidon de conductor y nimero de tarjeta de conductor, niUmero de identificacion
de empleado y tarjeta de identificacién de empleado, nimero de teléfono profesional y privado, direcciéon
de correo electronico profesional y privada e identificacion de usuario.

¢Por qué
tratamos ¢;Qué categorias de datos .
Base legal Retencion
sus datos personales tratamos?
personales?
Marca Empleadora
Para atraer e Datos de navegacion web Consentimiento Maximo 2 afos
futuros e Educacion y Habilidades después del
candidatos e e |dentificadores personales evento
involucrar a los * Experiencia profesional
colaboradores e Organizacion profesional
actuales, los
datos
personales se
utilizan para
gestionar
diferentes
acciones, como
eventos, casos,
CONCUrsos y
visitas
Para que el ¢ Datos bancarios Consentimiento/ Inten
Programa de ¢ Talla de ropa legitimo .
Introduccién para |  Datos de empleo Despues de
Estudiantes de ¢ |[dentificadores personales cada programa,
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Scania encuentre
futuros
empleados,
difunda una
imagen positiva
de Scania como
un empleador
atractivo y cree
embajadores para
el Grupo Scania.

¢ Direccidén personal

e Organizacion profesional
e Educacion & Habilidades
e Foto

se limpian los
datos
personales de
los estudiantes
que no seran
empleados,
asegurandose
de que solo se
conserven
durante el
tiempo que sea
necesario para
cumplir con su
propdsito.

Reclutamiento

Para administrar
la base de datos
de candidatos de

manera de
emparejar a los
candidatos con
trabajos dentro
del Grupo Scanisa,
incluida la
creacién de una
solicitud de
trabajo,
publicidad,
seleccion de

candidatos tanto
de solicitudes
como de grupos
de candidatos,

e Educacion y Habilidades

e |dentificadores personales

e Datos de empleo

e Origen étnico cuandoy
donde sea obligatorio
segun la ley

e Edad, fecha de
nacimiento, géneroy
nacionalidad

e Direccién personal

e Organizacién profesional

e Datos de comportamiento
y rendimiento

e Datos penales/legales

e Datos financieros

e Informes de Salud y
Pruebas de Salud

Consentimiento
legitimo

/

Inter

Maximo de 24
meses desde la
ultima edicion
de los datos
personales, a
menos que se
especifique otro
periodo en la ley
local de
contratacién de
la entidad de
Scania.

evilua.clton, e Pais preferido para
entrevistas y trabajar
ofertas. . . .
e Experiencia profesional
e Cuenta de redes sociales
e Foto
Para realizar | e Datos de comportamientoy | Consentimiento Unavez

verificacion de
seguridad de los

candidatos a
puestos de
trabajo

rendimiento

e Licencias, vacaciones y
horas de trabajo

e |dentificadores personales
e Experiencia profesional

e Educacion y habilidades

e Datos financieros

e Datos sociales y familiares
e Datos penales y legales

completada la
verificacion de
antecedentes, el
proveedor
entrega los
resultados a la
organizacion.
Esta informacion
se revisay
almacena de
forma segura
durante un
periodo
especifico,
generalmente 14
dias, antes de ser




eliminada para
garantizar el
cumplimiento de
la proteccion de
datos y la politica
de privacidad

Compartir datos
con el proveedor
de verificacion de

e |dentificadores
personales

e Resultado de la

Interés legitimo
/Consentimiento

30 dias

seguridad verificacion de

antecedentes
Para realizar e |dentificadores personales | Consentimiento Maximo 30 dias
pruebas a los e Datos de comportamiento después de la
candidatos a y rendimiento terminacion de
puestos de la cuenta de
trabajo usuario o 24

meses después
de la Ultima
actividad del
usuario en el
sistema

Para usar en
futuras
contrataciones.
Para enviar
informacioén
sobre
oportunidades
profesionales en
Scania con el fin
de atraer futuras
competencias.

¢ Identificadores personales
e Domicilio

e Pais preferido

e Datos de empleo

e Experiencia profesional

e Educacion y habilidades

e Cuenta de redes sociales
e Foto

Consentimiento

Méaximo de 24
meses desde la
ultima edicion de
informacion
personal

seleccionados

nacimiento, géneroy
nacionalidad

e Domicilio

e Contacto de emergencia y
dependientes

e Datos de empleo

e |dentificadores personales

e Licencias, vacacionesy

Preparary e Educacidn y habilidades Consentimiento / Méaximo de 10
gilr?tt?;i;s de e Datos c?e empleo Interés legitimo Znoz Corlwta:flosl
trabajo o D.atos flnan0|ero§ esae el Tina
e Licencias, vacaciones y del contrato.
horas de trabajo
e |dentificadores personales
e Experiencia profesional
e Organizacién Profesional
e Saludo, fecha de
nacimiento, géneroy
nacionalidad
e Domicilio
e Contacto de emergencia
Preparar la ¢ Datos financieros Obligacién contractual Maximo 90 dias
incorporacién de e Saludo, fecha de después de que
candidatos se complete la

incorporacién
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horas de trabajo
e Foto
e Datos de uso de IT

Para preparar las
practicas de
verano de Scania

e Talla de ropa y zapatos
e Datos de empleo

e Organizacidn profesional
e Domicilio

e Sueldo

e Foto

e |dentificadores personales

Consentimiento / Interés
legitimo

Hasta que finalice
el contrato.

La direccién de
correo
electrénico se
conserva hasta
que los
participantes
terminen su

educacion.
Utilizar las e Educacion y habilidades Consentimiento / Interés Como regla
estadisticas o Identificadores personales | legitimo general, los datos
relacionadas con « Datos de empleo se guardan

los recursos
humanos para el
seguimientoy
como base para
las decisiones

e Datos de rehabilitacidon y
accidentes de trabajo,
lesiones, etc.

e Edad, fecha de nacimiento

aproximadamente
3 meses después
de que se hayan
producido las
estadisticas

relacionadas con Yy sexo solicitadas.
los recursos e Domicilio
humanos. ¢ Organizacion profesional
e Datos de comportamiento
y rendimiento
e Datos financieros
e Pasaje de las instalaciones
de Scania
e Experiencia profesional
Para proteger a e Datos de camaras de Consentimiento / Interés 30 dias
nuestros vigilancia, como videos y legitimo
empleados y los fotos, incluido el nimero
activos de de identidad del vehiculo,
nuestra empresa X L
el género, la descripcion
del cuerpo, €l origen
étnico, el reconocimiento
facial, etc.
e Control de paso de las
instalaciones de Scania
Para gestionar eldentificadores personales Consentimiento / Interés Los datos

asuntos legales

eldentificadores cuasi
personales como fecha de
nacimiento, sexo, domicilio,
nacionalidad, organizacioén
profesional

eDatos de comportamiento y
rendimiento

eDatos biométricos

eDatos descriptivos del

cuerpo

eDatos legales

eEducacién y competencias

eCategoria de personal

eDatos financieros

eDatos de salud

eDatos de uso de IT

ePermisos, vacacionesy

legitimo

personales se
guardan durante
el tiempo que sea
necesario para
cumplir con los
requisitos legales
o para poder
perseguir o
defender a
Scania de
reclamaciones
legales.




horas de trabajo.
eMonitoreo, grabaciones e
imagenes
eDatos de categorias
especiales como opinidn,
etnia, etc.
eDatos de posicidon
eExperiencia profesional
eDatos sociales y familiares
eDatos de performance del
Vehiculo y del conductor
e Datos de navegacion web
e |dentificadores personales
e Direccion de la casa
e Pais preferido

Interés
legitimo/Consentimiento

Especificado en
la ley local de
contratacion de la

Mantener un
registro de los
procesos de

contratacion « Datos de empleo entldgd de
cerrados para . . . Scania.
demostrar el e Experiencia profesional

cumplimiento de  |* Educacion y habilidades

la normativa de

no discriminacion.

Para proteger a e Datos de camaras de Interés 30 dias

nuestros
empleados vy los
activos de la
empresa

vigilancia, como videos y
fotos, incluyendo niumero de
identificacion del vehiculo
(patente), género, descripcion

legitimo/Consentimiento

corporal, etnia,

reconocimiento facial, etc.
e Control de acceso a las

instalaciones de Scania

¢Qué datos personales procesamos con respecto a usted como empleado?
Como empleador, Scania procesara los datos personales de empleados, consultores y exempleados.
Durante su empleo en Scania, procesamos sus datos personales para:

e administrar su empleo
e cumplir con nuestras obligaciones legales como empleador
e cumplir con nuestra necesidad de:
- dirigir y planificar el trabajo
- proteger a los empleados y activos de la compaiiia
- contactar e informar a los empleados
- ser transparente para los propietarios y el publico en general

Después de que haya abandonado la empresa procesaremos cantidades limitadas de datos personales
requeridos para cumplir con nuestras obligaciones legales, por ejemplo, datos personales que muestran
su periodo de empleo hasta tanto dichas obligaciones legales desaparezcan.

Nota: Cuando a continuacion se menciona "ldentificadores personales", se refiere a que se procesan uno
o mas elementos de datos que identifican a una persona. Esto incluye nimero de identificacion personal,
nombre, firma digital o firma en papel, identificacién de conductor y nimero de tarjeta de conductor,
numero de identificacién de empleado y tarjeta de identificacion de empleado, niumero de teléfono
profesional y privado, direccidn de correo electronico profesional y privada e identificacion de usuario.

Los datos personales de categoria especial, definidos en el articulo 9.2 del RGPD, que Scania procesa
son:

SCANIA
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e Afiliacién sindical: Los datos solo se recopilan y procesan cuando son necesarios para cumplir
con los convenios colectivos y la legislacion local, por ejemplo, cuando se negocian casos
individuales.

e Salud: Solo se recopilan y procesan los datos relevantes para cumplir con la obligacion legal de
Scania en materia de rehabilitacién, para cumplir con la politica de Scania sobre alcohol y drogas,
a peticion de las compafias de seguros y para llevar a cabo los examenes de salud
reglamentarios.

, :Qué categorias de
¢Por qué procesamos ¢Q g

datos personales Motivo legal Retencién
sus datos personales?
procesamos?
Marca empleadora
Para posicionar a Scania | « Datos de navegacion | Consentimiento Maximo 2 afios
en torno a los empleados web después del
actuales tales como | 4 Equcacion y evento
eventos, Ccasos, habilidades
concursos vy visitas, para | | Identificadores
atraer futuras
competencias e perso.nale.s
involucrar a los | ® Experiencia
empleados actuales profesional
e Organizacion
profesional
Crear perfiles ficticios | e Edad, SEeXo, Consentimiento / Interés | Hasta el final del
para comprender mejory nacionalidad legitimo periodo de
atraer futuras | e Organizacion entrevista,
competencias profesional maximo 3 meses
e Educacién y
habilidades
e |dentificadores
personales
e Experiencia
profesional
Reclutamiento
Administrar la base de | ¢ Educacién y Consentimiento / Interés | De acuerdo con
datos de candidatos para habilidades legitimo las leyes y
emparejar  candidatos | o |dentificadores regulaciones
con puestos de trabajo personales locales de la

dentro del Grupo Scania,
) . g Datos de empleo
incluida la creacion de Ori e

una solicitud de empleo, | * Origen etnico
publicidad, selecciéon de | Unicamente
candidatos tanto de las | cuandoydonde
solicitudes como de los | sea obligatorio
grupos de candidatos, segun la ley,

entidad legal de
contratacion de
Scania

evaluaciones, cuando apliquen a
entrevistas y ofertas. puestos fuera de
la UE.

Edad, fecha de

nacimiento, sexoy

nacionalidad

e Domicilio

e Organizacion
profesional

e Datos de

comportamientoy




rendimiento

e Datos
penales/legales

e Datos financieros

e Informes de salud
y pruebas de salud

e Pais preferido para
trabajar

e Experiencia
profesional

e Cuenta de redes
sociales

e Foto
Para compartir datos con | e Identificadores Consentimiento/interés 30 dias
el proveedor de personales legitimo

verificaciéon de seguridad

e Resultados de la
verificacion de

antecedentes
Para realizar pruebas en | e |dentificadores Consentimiento/interés Maximo 30 dias
candidatos a puestos de personales legitimo después de la
trabajo e Datos de terminacion de la

comportamiento v
rendimiento

cuenta de usuario
o} 24 meses
después de la
ultima actividad
del usuario en el
sistema

Para usar en futuras
contrataciones, enviar
informacion sobre
oportunidades de

carrera en Scania con el
fin de atraer
competencias futuras.

e Identificadores
personales

e Domicilio

e Pais preferido

e Datos de empleo

e Experiencia
profesional

e Educacioén y
habilidades

e Cuenta de
sociales

e Foto

redes

Consentimiento

Méaximo de 24
meses desde la
ultima edicion de
informacion
personal

Preparar y celebrar
contratos de trabajo

e Educacién y
habilidades

e Datos de empleo
e Datos financieros

e Licencias, vacaciones
y horas de trabajo

e |dentificadores
personales

e Experiencia
profesional

e Organizacion
Profesional

e Saludo, fecha de
nacimiento, género y
nacionalidad

e Domicilio

e Contacto de
emergencia

Obligacién contractual

Maximo de 10
anos, desde la
finalizacién del
contrato
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Para habilitar la
incorporacion y el cross-
boarding

Datos financieros
Saludo, fecha de
nacimiento, género y
nacionalidad

Domicilio
Contacto de
emergencia %

dependientes

Datos de empleo
Identificadores
personales

Licencias, vacaciones
y horas de trabajo
Foto

Datosde uso de IT

Obligacién contractual

Maximo 90 dias
después de que
se complete la
incorporacién

Permitir el intercambio | e« Datos de la practica Consentimiento / Interés | Tres afios
de experiencias entre los | e |dentificadores legitimo después de
aprendices de Scania a personales finalizar el
través de la Red de |« Organizacion programa de
Aprendices TRATON profesional pasantias
Mantener un registro de | e |dentificadores Interés legitimo/ | Especificado en
los procesos de personales Consentimiento la ley local de
contratacién  cerrados | 4 Direccidn de la casa contratacion de la
para  demostrar el |, pyig preferido entidad de
cumplimiento de la Scania.
normativa de no | ° Datos.de gmpleo
discriminacion. * Experiencia
profesional
e Educaciony
habilidades
Gestion del empleo
Proporcionar soporte e Nacimiento Consentimiento / Interés | Maximo 2 afos
global a los sistemas de e Domicilio legitimo después del caso
recursos humanos e Organizacién de apoyo cerrado
profesional 0 90 dias después
e Educacién y del final del
habilidades empleo.
e Datos de empleo
e |[dentificadores
personales
e Licencias,
vacaciones y horas
de trabajo
e Experiencia
profesional
Permitir que el Centro de e Nacimiento Consentimiento / Interés | Maximo 2 afos
Servicios de Recursos e Domicilio legitimo después del caso
Humanos reciba y e Organizacién de soporte
responda preguntas de profesional cerrado o 30 dias
gerentes de recursos e Educacion y después del final
humanos, gerentes, habilidades del empleo

empleados y autoridades
externas relacionadas
con los empleados.

e Datos de empleo

¢ |[dentificadores
personales

e Licencias,
vacaciones y horas
de trabajo




e Experiencia

cambios a lo largo del
empleo

e Edad, fecha de
nacimiento, sexo
Domicilio
Organizacién
profesional

Datos financieros
Datos de empleo

e Educacidn y
habilidades

¢ |[dentificadores
personales

e Datos de

comportamiento vy
rendimiento
e Certificado
sanitario
Datos de posicidn
Contacto de
emergencia
e Fotos
Experiencia
profesional
Licencias,
vacaciones y horas
de trabajo

profesional
Registrar nuevos e Licencias, Obligacién contractual 24 meses
empleados y gestionar vacaciones y horas después del final
administrativamente los de trabajo del empleo

Para archivar
documentos

relacionados con RRHH

Nacimiento
Domicilio
Organizacién
profesional

e Educacién y
habilidades

Datos de empleo
Identificadores
personales
Licencias,
vacaciones y horas
de trabajo

Obligacion legal

Maximo de 10
afos después del
empleo

personales

e Experiencia

profesional
Para manejar y hacer un ¢ |[dentificadores Consentimiento / Interés | 10 afos desde el
seguimiento de los personales legitimo salario pagado
coches de la empresa ¢ Organizacién

profesional
Manejar y hacer un ¢ |[dentificadores Consentimiento / Interés | Maximo de 10 dias
seguimiento del uso de personales legitimo
bicicletas eléctricas e Geo posicidon de la

bicicleta
Para manejar y dar e Tiempo de | Consentimiento / Interés | Maximo de 90
seguimiento al registro conduccion legitimo dias
electrénico de e Kilometraje
conduccioén de e NUmeros de
automoviles de la identidad del
empresa vehiculo

e Geo posicion del

coche de empresa
Para gestionar las ¢ Nacimiento Obligacién contractual
reservas en las e |dentificadores
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instalaciones de
formacion de Scania

e Foto

Para reservar, gestionar
y hacer un seguimiento
del transporte de
personal de Scania

¢ |[dentificadores
personales

e Recoger vy
lugares

dejar

Consentimiento / Interés

legitimo

1 mesy1semana

Para administrar el
alojamiento en Scania

¢ Datos financieros
¢ |dentificadores

personales
¢ Domicilio
e Datos de

comportamiento vy
rendimiento

Obligacién contractual

Desde el dultimo
dia del contrato,
los datos
personales se
guardan durante
un afo. Los datos
personales
relativos a los
expatriados se
guardan durante
cinco afnos. En
caso de que el
inquilino tenga
una deuda de
alquiler con
Scania, los datos
personales se
guardan hasta
que se resuelva la
deuda.

Para administrar e |[dentificadores Consentimiento / Interés | Los datos se
paquetes de correo de personales legitimo eliminan cuando
Scania finaliza el empleo
Para gestionar y conciliar e |dentificadores Consentimiento / Interés | Los datos se
los pagosy la facturacion personales legitimo anonimizan
de restaurantes de e Organizacién después de 12
Scania profesional meses de
inactividad
Para gestionar e Licencias, Consentimiento / Interés | Maximo de 10
programas para altos vacaciones y horas | legitimo afos por razones
ejecutivos y otros de trabajo vinculadas al

puestos clave

e Edad, fecha de
nacimiento, sexo y
nacionalidad
Domicilio
Organizacién
profesional

Datos financieros

¢ |[dentificadores

personales

e Educacion y
habilidades

¢ Estado civil y
nombre de la pareja

e Contacto de
emergencia y

dependientes
Cuenta de
sociales
Datos financieros
Datos de empleo
Datos de
comportamiento vy
rendimiento
e Experiencia
profesional

redes

otorgamiento de
bonos




Administrar el ciclo de
vida del empleo para
apoyar alos empleadosy
los gerentes

e Uso de datos de IT

¢ Saludo, edad, fecha
de nacimiento, sexo
y nacionalidad

e Domicilio

e Organizacién
profesional

e Datos financieros

e Estado civil y
nombre de la pareja

e Contacto de
emergencia y

dependientes

e Datos de empleo

¢ |[dentificadores
personales

e Licencias,
vacaciones y horas
de trabajo

e Datos de
comportamiento vy
rendimiento

e Experiencia
profesional

Consentimiento /
legitimo

Interés

60 meses
después del final
del empleo o de
acuerdo con los
requisitos legales
locales

Cumplimiento de las obligaciones legales

Para gestionar los casos
de falta de rendimiento

e Datosde uso de IT

e Licencias,
vacaciones y horas
de trabajo

e Edad, Fecha de

nacimiento

Domicilio

Organizacién

profesional

e Educacion y

habilidades

Datos de empleo

¢ |[dentificadores

personales

Informes de salud y

certificados

médicos

Enfermedad v

condicion

psicolégica

identificadas

e Datos de
comportamiento vy
rendimiento

e Experiencia

profesional

Datos financieros

Otros datos de

categorias

especiales (opinidn,

etnia, etc.)

Obligacioén legal

Hasta el final del
empleo y durante
el periodo de
prescripcion en la
legislacién laboral
local
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Para gestionar
cuestiones individuales
de mala conducta

e Datosde uso de IT

e Licencias,

vacaciones y horas

de trabajo

e Edad

e Organizacién
profesional

e Datos
navegacion web

¢ Datos financieros

e Datos de empleo

de

e Pruebas de drogas
e informes de salud

e Educacién
habilidades

¢ |[dentificadores
personales

e Datos
comportamiento
rendimiento

e Scania
control

Y

de
y

premisas

e Datos de camaras

de vigilancia
e Cuenta de
sociales
e Experiencia
profesional

e Afiliacion sindical

redes

Obligacion legal

Hasta el final del
empleo y durante
el periodo de
prescripcion en la
legislacion laboral
local

Para realizar
investigaciones de
presuntas faltas de

desempefio y conductas
indebidas.

e |dentificadores

personales

e |dentificadores

cuasi personales
como fecha de
nacimiento, sexo,
domicilio,
nacionalidad,
organizacion
profesional, etc.

e Datos de

comportamiento y
rendimiento

e Datos bhiométricos.
e Datos descriptivos

del cuerpo

e Datos legales
e Educaciony

competencias

e Datos financieros
e Datos de salud

e Datos de uso de IT
e Permisos,

vacaciones y horas
de trabajo.

e Monitoreo,

grabaciones e
imagenes

e Datos de

categorias especiales

Interés Legitimo /Obligacion
legal

Los expedientes de
los casos se
conservan entre
tres y siete afos,
dependiendo de la
gravedad de la

infraccion. Los
expedientes que
contienen
documentos
relacionados  con
procedimientos
legales se
eliminaran once
afios después de la
finalizacion de
dichos

procedimientos.




como opinién, etnia,
etc.

e Datos de posicién
e Experiencia
profesional

e Datos sociales y
familiares

¢ Rendimiento del
vehiculo y del
conductor

e Datos de navegacion
web

Canal de denuncias
(“Whistleblowing”)

e Identificadores
personales

e Datos laborales, como
tipo de contrato y

numero de
identificacion del
empleado

o Afiliacién a

organizaciones
profesionales

Obligacion legal

Los expedientes de
los casos se
conservan entre
tres y siete afos,
dependiendo de la
gravedad de Ila

infraccion. Los
expedientes que
contienen
documentos

relacionados  con
procedimientos
legales se
eliminaran once
afios después de la
finalizacion de
dichos
procedimientos.

Negociar con los
sindicatos sobre
cuestiones de empleo y
empresas

¢ |[dentificadores
personales
¢ Datos de

comportamiento vy
rendimiento

Obligacion legal

Gestionar el proceso de
redistribucién de
individuos debido a
razones médicas, de
comportamiento, falta de
rendimiento u
organizativas

e Educacién y
habilidades

¢ |[dentificadores
personales

¢ Datos de

comportamiento vy
rendimiento
Certificado médico
Experiencia
profesional
Organizacién
profesional
Afiliacion sindical

Obligacidn legal

Hasta que se
cierre el proceso
y se cumplan las
obligaciones
legalesy
contractuales.

Para manejar problemas
individuales de
rehabilitacion

Licencias,

vacaciones y horas

de trabajo

e Edad

Organizacién

profesional

e Alergias,
enfermedad
identificada y
condicién
psicolégica

e Pruebas de drogas

Obligacién legal

Dos afios
después del
cierre de la
rehabilitacion
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y pruebas de salud
e Certificados
médicos e informes
de salud
e Datos ergondmicos

e Datos de
rehabilitacion

e Accidentes de
trabajo, lesiones,
etc.

¢ |[dentificadores
personales

e Datos descriptivos
del cuerpo

e Datos de

comportamiento vy
rendimiento

e Experiencia
profesional

e Afiliacion sindical

Para gestionar asuntos
legales

Identificadores
personales
Identificadores
cuasi personales
como fecha de
nacimiento, sexo,
domicilio,
nacionalidad,
organizacion
profesional
Datos de
comportamiento
y rendimiento
Datos
biométricos
Datos
descriptivos del
cuerpo

Datos legales
Educaciony
competencias
Categoria de
personal

Datos financieros
Datos de salud
Datos de uso de
IT

Permisos,
vacacionesy
horas de trabajo.
Monitoreo,
grabaciones e
imagenes

Datos de
categorias
especiales como
opinidn, etnia, etc.

Interés legitimo/Obligacion
legal

Los datos
personales se
guardan durante
el tiempo que sea
necesario para
cumplir con los
requisitos legales
o para poder
perseguir o
defender a
Scania de
reclamaciones
legales.




e Datos de posicidn

e Experiencia
profesional

e Datos sociales y
familiares

e Datos de
rendimiento del
vehiculo y del
conductor

e Datos de navegacidn
web

Administracion de Personal y Salarios

Llevar a cabo revisiones
salariales y revisiones
salariales para
empleados

e Edad y sexo

e Organizacién
profesional

e Datos de empleo

¢ |[dentificadores
personales

e Datos de
comportamiento vy
rendimiento

e Experiencia
profesional

¢ Datos financieros

e Licencias,
vacaciones y horas
de trabajo

¢ Afiliacion sindical

Obligacion legal

10 afos después
del pago del
salario

Para gestionar el
proceso central de
némina en Scania

e Licencias,
vacaciones y horas
de trabajo

¢ Datos financieros

¢ Nacimiento

e Domicilio

e Organizacién
profesional

e Datos de empleo

¢ |[dentificadores
personales

¢ Afiliacion sindical

Contrato

10 afios después
del pago del
salario

Para administrar el
soporte del sistema de
némina

¢ Licencias,
vacaciones y horas
de trabajo

¢ Datos financieros

e Edad y fecha de
nacimiento

e Domicilio

e Organizacién
profesional

e Datos de empleo

¢ |[dentificadores
personales

¢ Afiliacion sindical

Consentimiento/
legitimo

Interés

10 afnos después
del pago del
salario

Para realizar revisiones
anuales de
compensacion

e Edad y sexo

e Organizacién
profesional

¢ Datos financieros

Consentimiento /
legitimo

Interés

10 afios después
del aumento
salarial

SCANIA
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e Datos de empleo

¢ |dentificadores
personales

e Datos de
comportamiento vy
rendimiento

e Experiencia

profesional

Afiliaciéon sindical

Proporcionar y gestionar e Edad, fecha de | Consentimiento / Interés | Maximo 24
pensiones y nacimiento y sexo legitimo meses, excepto el
prestaciones ¢ Datos financieros nuamero de
individuales e Datos de empleo empleo y el
¢ |dentificadores nuamero PID, que
personales se guardan
e Licencias, durante el
vacaciones y horas empleo.
de trabajo
Proporcionar y ¢ Datos financieros Contrato Hasta que finalice
administrar pensiones y ¢ Estado civil y el empleo y
beneficios individuales nombre de los siempre que se
para ejecutivos y socios pague el
expatriados ¢ |[dentificadores seguro/pension
personales del Interesado,
e Datos de empleo incluidos los
e Género v pagos a los
nacionalidad beneficiarios
¢ Domicilio
e Organizacién
profesional
¢ Informe de salud
e Experiencia
profesional
Gestionar la facturacion ¢ Datos financieros Obligacién legal 10 afios después
y la presentacion de ¢ Estado civil de la muerte del
informes de pensiones y e Datos de empleo Interesado. Si hay
prestaciones ¢ |dentificadores beneficiarios, los
personales datos se guardan
10 afios después
de que los
beneficiarios
hayan muerto.
Proporcionar y gestionar e Datos de empleo Consentimiento La aplicacién se
becas e Domicilio guarda  durante
e Organizacién dos meses. La
profesional decision sobre la
e Datos de beca otorgada se
comportamiento vy guarda  durante
rendimiento dos anos.
e Experiencia
profesional
Para administrar Scania ¢ Licencias, Consentimiento/ Interés | 10 afios a partir

Resultatbonus

vacaciones y horas
de trabajo

¢ |[dentificadores
personales

e Domicilio

legitimo

del desembolso.




¢ Datos financieros

Para gestionar las | e Identificadores Obligacion contractual 20 afios (vida util
recompensas a los personales de la patente)
inventores o |dentificadores cuasi

personales como

fecha de nacimiento,

domicilio y

organizacion

profesional
Ambiente de trabajo y salud
Realizar examenes e Alergias a | Contrato 10 afos desde la
meédicos de empleados y enfermedades ultima entrada en

personas relacionadas
para misiones de
expatriacion

identificadas

¢ Incidentes de salud

¢ Informes de salud e
informes médicos

¢ Pruebas de salud

¢ Prescripciones

¢ Nacimiento

e Estado civil, nombre

de la pareja vy
nombres de los
hijos

¢ |[dentificadores
personales

el registro del
paciente

Para filmar y fotografiar

¢ Datos ergondmicos

Obligacioén legal

Méaximo 3 meses

para evaluaciones de e Fotos y video al hacer
riesgos ergonoémicos e Organizacién evaluaciones de
profesional riesgos. Las
peliculas
utilizadas en los
entrenamientos
se guardan
siempre que se
use el
entrenamiento
Para realizar examenes e Alergias Consentimiento / Interés | 10 afos desde la
médicos de los ¢ Enfermedad legitimo ultima entrada en
empleados antes de un identificada el registro del
viaje de negocios a corto e Certificados paciente
plazo médicos

* Prescripciones

¢ Nacimiento

e Domicilio

e Organizacién
profesional

¢ |[dentificadores

personales

Para reportar, gestionar
y analizar incidentes
laborales

¢ |dentificadores

personales

¢ Accidentes de
trabajo, lesiones,
etc.

e Fotos

¢ Posiciéon en el lugar
de trabajo

Obligacién legal

El  tiempo de
retencion se
establece para los
datos personales
de acuerdo con la
legislacién  local
del entorno de
trabajo
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Evaluar la capacidad de
los empleados para
trabajar y su salud con el
fin de tomar medidas de
mejora de la atenciéon
médica, en el ambito de
la salud laboral.

e Edad, fecha de

nacimiento y sexo

Domicilio

Organizacién

profesional

Alergias

Pruebas de drogas

Datos ergondmicos

Incidentes de salud

y accidentes de

trabajo, lesiones,

etc.

e Certificados

médicos

Prescripciones

Condiciones

psicoldgicas y datos

de asesoramiento

psicoldgico

e Datos de
rehabilitacién

¢ Descripcion del
cuerpo, peso de la
altura y otros datos
descriptivos del
cuerpo

e Estado civil y

nombre de la pareja

Nombres de nifios

Identificadores

personales

Fotos

Hojas, vacaciones y

horas de trabajo

Consentimiento /
legitimo

Interés

10 anos desde la
ultima entrada en
el registro del
paciente

Realizar nuevos
examenes de  salud
laboral para investigar si
existen obstaculos
médicos para
desempenfar el puesto al
que un candidato se ha
postulado.

Identificadores

personales

e Educacién y
habilidades

e Edad, fecha de

nacimiento y sexo

Domicilio

Pruebas de drogas

y pruebas de salud

Enfermedad

identificada

* Prescripciones

e Alturay peso

Consentimiento /
legitimo

Interés

El  nombre, Ia
direccién de
correo
electronico, el
departamento y el
gerente se
guardan durante
un afo. Los datos
médicos se
conservan 10
afos después de
la ultima entrada
en el registro del
paciente.

Para realizar pruebas de
drogas aleatorias de los
empleados y ofrecerles
ayuda para superar las
adicciones

¢ Nacimiento

e Organizacién
profesional

¢ Pruebas de drogas

e |dentificador

personal

Consentimiento /
legitimo

Interés

Maximo 10 afos
después de la
ultima entrada en
el registro del
paciente en caso
de prueba
positiva. Maximo
6 meses en caso
de prueba
negativa

Planificacion y seguimiento
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relacionadas con los
recursos humanos para
el seguimiento y formar
la base para las
decisiones relacionadas
con los recursos
humanos

vacaciones y horas
de trabajo

Datos financieros
Datos de empleo
Identificadores
personales

Edad, fecha de
nacimiento y sexo
Organizacién
profesional
Educacion y
habilidades

Salud y accidentes

laborales, lesiones,
etc.
Datos de

rehabilitacién
Experiencia
profesional

Datos de
comportamiento vy
rendimiento

Crear y mantener un e Educacidn y | Consentimiento / Interés | Maximo de 10
inventario de habilidades legitimo afos o de acuerdo
competencias para ¢ |[dentificadores con la legislacién
respaldar la planificacion personales local
estratégica de la fuerza e Datos de
laboral dentro del Grupo comportamiento vy
Scania rendimiento
e Experiencia
profesional
e Organizacién
profesional
Permitir la planificacién e Educacién y | Consentimiento / Interés | 60 meses
de la carrera y las habilidades legitimo después del final
evaluaciones de e Datos de empleo del empleo o de
habilidades para e |[dentificadores acuerdo con los
identificar las brechas de personales requisitos legales
habilidades y e Datos de locales
competencias mediante comportamiento vy
la comparacion de roles rendimiento
actuales y futuros e Experiencia
potenciales. profesional
e Organizacién
profesional
Para realizar el e Edad, cumpleafnos y | Consentimiento / Interés | Para el Barometro
Barometro de SEXO legitimo de Satisfaccion
Satisfaccion de los e Organizacién de Empleados
Empleados v otras profesional hasta que los
encuestas e |dentificadores datos se
personales agreguen y se
e Datos de empleo anonimicen, antes
e Educacion y de informar.
habilidades Para otras
« Experiencia encuestas, hasta
. que las encuestas
profesional se actualicen y se
relancen, un
maximo de 10
afos
Realizar estadisticas ¢ Licencias, Consentimiento / Interés | Siempre que sea

legitimo

posible, los datos
personales se
agregan v
anonimizan antes
de informar sobre
ellos. Los datos
exportados desde
el sistema de
origen externo se
conservan

durante un
maximo de 60
dias después de
completar el
proyecto.

SCANIA MEXICO, SADE C.V.



e Datosde uso de IT
e Estado civil

Realizar analisis dentro
del area de RRHH para
formar la base de las
decisiones relacionadas
con RRHH

e Licencias,
vacaciones y horas
de trabajo

e Edad, fecha de

nacimiento, sexo y

nacionalidad

Domicilio

Organizacion

profesional

Datos financieros

Educacion y

habilidades

Datos de uso de IT

Datos de empleo

¢ |[dentificadores
personales

e Datos de
comportamiento vy
rendimiento

e Experiencia

profesional

Rehabilitacion

e Accidentes de
trabajo, lesiones,
etc.

¢ Pasaje de las
instalaciones de

Scania

Consentimiento /
legitimo

Interés

Como regla
general, los datos
se guardan
aproximadamente
3 meses después
de que se hayan
producido los
analisis
solicitados.

Llevar a cabo actividades
para poder retener vy
atraer a los empleados

e Edad, fecha de
nacimiento y sexo

e Organizacién

profesional

Datos de empleo

Educacion y

habilidades

e |dentificadores

personales

Experiencia

profesional

Consentimiento /
legitimo

Interés

Los datos
personales se
guardan hasta
que las encuestas
se actualizan vy
vuelven a lanzar,
maximo de 10
afos

Identificar y desarrollar
talento cruzado

¢ |[dentificadores
personales

e Educacion y

habilidades

Datos de usode IT

e Datos de

comportamiento vy
rendimiento

Consentimiento /
legitimo

Interés

Maximo de 2 afios
después del final
del proceso

Para permitir la
planificaciény gestién de
la sucesiéon

e Edad, sexo v
nacionalidad

e Organizacién
profesional

e Datos de empleo

e Educacion y
habilidades

e |dentificadores
personales

Consentimiento /
legitimo

Interés

Maximo de 60
meses después
del final del
empleo o de
acuerdo con los
requisitos legales
locales




Datos de
comportamiento vy
rendimiento
Experiencia
profesional

Aprendizaje y desarrollo

Para permitir que los ¢ |[dentificadores Consentimiento / Interés | Siempre y cuando
empleados compartan personales legitimo el empleado
certificados digitales e Educacién y utilice el servicio
habilidades
Para llevar a cabo ¢ |[dentificadores Consentimiento / Interés | 2 afos a partir de
revisiones de personales legitimo la revision, a
desempefio de los e Datos de menos que el final
empleados comportamiento vy del empleo sea lo
rendimiento primero.
e Educacion y
habilidades
e Licencias,
vacaciones y horas
de trabajo
e Experiencia
profesional
e Datos de empleo
e Género
e Organizacién
profesional
e Datosde uso de IT
Permitir que los e Educacién y | Consentimiento / Interés | Maximo de 10
empleados compartan habilidades legitimo anos
actividades de e |[dentificadores
aprendizaje y sigan a personales
otros en plataformas de e Fotos
aprendizaje
Gestionar y coordinar las e Alergias Consentimiento / Interés | Maximo de 10
actividades de formacién e Educacién y | legitimo afos
habilidades En el caso de los
eTalla de ropa vy miembros de la
zapatos prevencion
e Datos de empleo interna de
¢ |dentificadores incendios, los
personales datos personales
e Experiencia se guardan
profesional mientras que la
e Organizacién persona ocupe el
profesional cargo
e Educacion y
habilidades
e Pruebas de salud
(miembros de
prevencion interna
de incendios)
Implementar y evaluar e Preferencias Consentimiento / Interés | Maximo de 1 afio
actividades de alimentarias legitimo
capacitacion e Datos de

navegacion web

SCANIA
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¢ |[dentificadores
personales

e Monitoreo,

grabaciones e

imagenes

Datos de uso de IT

Organizacién

profesional

Crear y dar seguimiento
alos planes de desarrollo
para los empleados

e Educacién y

habilidades

Identificadores

personales

e Datos de

comportamiento vy

rendimiento

Datos de empleo

Experiencia

profesional

e Organizacién
profesional

Consentimiento /
legitimo

Interés

Un afio después
del fin del empleo

Formar a futuros lideres
y mejorar su red de
contactos

Preferencias

alimentarias

e Fecha de

nacimiento v

nacionalidad

Domicilio

Organizacién

profesional

e Ropa vy talla de
calzado

¢ |[dentificadores

personales

Datos de empleo

Educacion y

habilidades

e Datos de
comportamiento vy
rendimiento

e Fotos

e Experiencia

profesional

Consentimiento /
legitimo

Interés

Fin del empleo

Gestion de viajes y evaluacion

Gestionar el proceso de
expatriacion tanto de
empleados como de
personas relacionadas

e Licencias,
vacaciones vy
horas de
trabajo

e Edad, fecha de
nacimiento,
sexo y
nacionalidad

e Domicilio

. Datos
financieros

e Educacion y
habilidades

Contrato

Maximo de 10
afos




e Contactos de
emergencia

e Estado civil y
nombre de la
pareja

e Educacion y
habilidades

e Certificados
médicos

e |dentificadores
personales

e Experiencia
profesional

e Ciudadania

. Datos
familiares

Para gestionar las
facturas de viaje y el
proceso de gastos

e Preferencias
alimentarias

e Accidentes de
trabajo, lesiones,
etc.

e Fecha de
nacimiento, género
y nacionalidad

e Domicilio

e Organizacién
profesional

e Datos financieros

¢ |[dentificadores
personales

e Datos de empleo

e Datos de posicién

Consentimiento /
legitimo

Interés

7 anos en total

Para gestionar la
planificacion del viaje,
antes, durante y después
del viaje

Nombre

Direccién de correo
electrénico

e Numero de teléfono

Consentimiento /
legitimo

Interés

Cuando el viajero
ha regresado a
casa, los datos
personales se
guardan durante
el tiempo que sea
necesario para un
posible
seguimiento de
infecciones.

Para llevar a cabo
analisis el analisis de los
patrones de viajes

¢ |dentificadores
personales

e Organizacién
profesional

Consentimiento /
legitimo

Interés

Maximo de 5 afos

Otros tratamientos

Para gestionar el
cumplimiento, por
ejemplo, el servicio de
asistencia técnica de

e |[dentificadores
personales

e Organizacion
profesional

Consentimiento /
legitimo

Interés

Hasta que se
mitigue el riesgo o
se resuelva la
deficiencia
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cumplimiento, el | e Profesidn
cumplimiento de las | e Grabacion de video y
politicas del grupo | voz
Scania
Para gestionar los | e Registro de Consentimiento / Interés
Acuerdos de | actividad, legitimo
Tratamiento de Datos y | e |dentificadores
el Almacenamiento personales
e Datos relacionados
con la posicidon
e Experiencia
profesional
e Organizacion
Profesional
Cumplimiento de la | e Identificadores Obligacion legal
proteccion de datos personales
e Organizacion
profesional
Para gestionar el | e ldentificadores Obligacion legal Los datos se
proceso de riesgo | personales revisan y purgan
interno e Organizacion una vez al afio
profesional
e Profesion
Para asegurar la gestién | e Identificadores Consentimiento / Interés | Los datos seran
y la colaboracion del | personales legitimo eliminados
board. e Nacimiento cuando dejen su
e Direccion IP puesto en el
board.
Seguir los procesos vy e Identificadores Consentimiento / Interés | De acuerdo con

rutinas de seguridad en
caso de emergencia

personales

e Datos de
empleo

e Organizacién
profesional

e Nombre
informacion
contacto
contacto
emergencia

e Ciudadania

e Nacionalidad

de
del
de

legitimo o Proteccion de su
interés vital

las normas
locales de
seguridad laboral.

Para proteger a
nuestros empleadosy
los activos de nuestra
empresa

e |dentificadores
personales

e Datos de
empleo

e Organizacién
profesional

e Fotos

e Datos de uso
de IT

e Datos de
navegacion
webControl de
paso de las
instalaciones
de Scania

e Datos de la camara

Consentimiento / Interés

legitimo

Para el control de
pasajeros, un afio




de vigilancia

¢ Nacimiento
e Organizacion
profesional

Para gestionar las
amenazas contra los
empleados

e |dentificadores
personales

¢ |dentificadores cuasi
personales como
fecha de nacimiento,
sexo, domicilio y
organizacion
profesional

e Datos de posicidon
e Profesiéon

e Turnos/horas de
trabajo

e Datos descriptivos

Consentimiento/Obligacion
legal

Maximo 5 afos
desde su
recolecciéon

personales
e Organizacion
profesional
e Datos de posicidon
e Profesioén

del cuerpo
e Datos socialesy
familiares
e Transmision de voz
Para transferir datos e Identificadores Consentimiento / Interés
personales personales legitimo
externamente con el e Datos de
fin de identificarle empleo
como empleado de e Organizacion
Scania y permitirle profesional
realizar sus tareas e Fotos, peliculas vy
laborales audio
Analizar, mejorar y ¢ |dentificadores Consentimiento / Interés
desarrollar productos y personales legitimo
servicios existentes vy e Datos de
nuevos empleo
e Ciudadania
e Organizacién
profesional
e Datos de uso
de T
e Control de
paso de las
instalaciones
de Scania
Para gestionar | e Identificadores Consentimiento / Interés
documentos de patente personales legitimo
e Nacimiento
Para proporcionarle la e Identificadores Consentimiento / Interés
informacion solicitada vy personales legitimo
las actualizaciones
relevantes
Para realizar auditorias e |[dentificadores Consentimiento / Interés | 10 afos

legitimo
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e Turnos/horas de

desvinculados,
asegurando una buena

salida y una
transferencia de
conocimiento
estructurada

personales
Datos de empleo
Organizacién
profesional

legitimo

trabajo
e Educaciéony
habilidades
e Transmision de video
Yy vOZ
Poder responder a las | e Permisos, Consentimiento / Interés | Hasta que se
preguntas de las vacaciones y horas legitimo responda la
autoridades u otras de trabajo pregunta
instituciones, como la Datos financieros
Agencia  Sueca de Datos de empleo
Seguridad  Social, la | ¢ |dentificadores
Autoridad de Aplicacion personales
de la Ley, los bancos, la Datos de posicién
AFA! Ia. policia, los Experiencia
patrimonios, etc. profesional
Organizacion
profesional
Terminacion de la relacién laboral
Apoyar a RRHH vy a los Edad Obligacioén legal 2 afos
directivos con Organizacién
asesoramiento juridico profesional
en relacién con la Datos financieros
terminacion de los Identificadores
empleos, para asegurar personales
el cumplimiento con la Afiliacion sindical
legislacion de empleo en
casos individuales.
A los empleados Identificadores Consentimiento / Interés | Los datos sobre la

desvinculacion se
conservan hasta

tanto se
completen las
tareas de

desvinculacion vy
finalice el empleo.

Manejar la redundancia
de acuerdo con los
requisitos legales y los
procesos comunes

Edad y fecha de
nacimiento
Organizacién
profesional
Educacion y
habilidades

Datos de empleo
Identificadores
personales
Licencias,
vacaciones y horas
de trabajo
Experiencia
profesional

Datos de
comportamiento vy
rendimiento

Datos financieros
Afiliacion sindical

Obligacidn legal

Maximo 2 afos
desde el final del
empleo. Los datos
sobre el tiempo
de empleo y los

necesarios para
emitir una
certificacion  de
servicios se

conservan hasta
que se alcanza la
edad de
jubilacién.

¢Qué datos personales procesamos de usted como socio comercial/proveedor?
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Si trabaja como representante de un proveedor que brinda productos y servicios a Scania, procesamos
cantidades limitadas de sus datos personales (por ejemplo, su informacién de contacto y su
identificacion). Esto se usa para evaluar su oferta, administrar un contrato y brindarle acceso a sistemas

de IT relevantes.

¢Por qué procesamos
sus datos
personales?

¢Qué categorias de datos personales procesamos?

Motivo legal

Para evaluar una
propuesta suya o de
su organizacioén o de
su empleador, o para
evaluar un nuevo socio
comercial, ambos
incluyendo el chequeo
de antecedentes

¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,
nuamero de teléfono, direccidn)

e Datos comerciales, impositivos, de registracion,
financieros, bancarios, crediticios, etc., de usted o su
organizacion y/o su empleador

e Si usted es un comerciante individual, procesamos
datos financieros, como calificaciones crediticias

* Chequeo de antecedentes (por ejemplo, condiciones y
caracteristicas personales y/o profesionales, datos
financieros, conexiones con oficiales gubernamentales,
asi como -si fuera legalmente permitido- posibles
antecedentes penales

Necesario para
el cumplimiento
del contrato,
Interés legitimo

Para realizar contratos
con usted o su
organizacioén o su
empleador

¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,
nuamero de teléfono, direccidn)

e Datos comerciales, impositivos, de registracion,
financieros, bancarios, crediticios, etc., de usted o su
organizacién y/o su empleador

* Si usted es un comerciante individual, procesamos
datos financieros, como calificaciones crediticias

Obligacién
contractual,
Interés legitimo

Para recibir acceso a
nuestros sistemas de
IT

¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,
nuamero de teléfono, direccidn)

¢ |D de usuario

* Preferencias de acceso a nuestros sistemas de IT

e Informacién de logueo a nuestros sistemas de IT

Obligacién
contractual,
Interés legitimo

Transferencia de
datos externamente a
fin de identificarlo
como socio comercial
o proveedor

¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,
ndmero de teléfono, direccion)
¢ Datos de empleo (CUIL o CUIT, ID de usuario, fotos)

Interés legitimo

Para comunicarse con
usted o su empleador

¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,
ndmero de teléfono, direccion)

» Datos de la organizacion, como nombre de la empresa,
pais, direccion de la empresa y numero de teléfono

Obligacién
contractual,
Interés legitimo

Para analizar, mejorar
la calidad y desarrollar
productos y servicios

existentes y nuevos

¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,
ndmero de teléfono, direccion)

» Datos de la organizacion, como nombre de la empresa,
pais, direccidon de la empresa, nimero de teléfonoy
numero de registracion

¢ Si usted es un comerciante individual, procesamos
datos financieros, como calificaciones crediticias

¢ Informacioén de logueo a nuestros sistemas y uso de los
mismos

Consentimiento
/Interés legitimo

Cumplir obligaciones
legales y/o responder
a requerimientos de
las autoridades

¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,
ndmero de teléfono, direccion)

¢ Datos de la organizacion, como nombre de la empresa,
pais, direccién de la empresa, nimero de teléfono y
numero de registracion

¢ Datos financieros (por ejemplo, calificaciones
crediticias, cuentas bancarias) y datos relacionados con
cuestiones contractuales (por ejemplo, nimero de
contrato, nimero de orden, facturas)

¢ Ciudadania

¢ Fecha de nacimiento

e Licencia de registros

Obligacioén legal,
Interés legitimo

)
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¢ Informacion de acceso a nuestros sistemas de IT y, de

entrada
ePosiciéon geografica de un vehiculo

¢ Informacién de logueo desde aplicaciones y servicios

de red
e Camaras de vigilancia e imagenes

Para proveerle
informacién requerida

¢ Informacién de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,

nuamero de teléfono, direccidn)

Obligacién legal,
Interés legitimo,

y actualizaciones Conforme
relevantes legislacion
aplicable
Para cumplir con ¢ Informacién de contacto del contribuyente (por Obligacién
licencias de ejemplo: nombre, direccidn de e-mail, nUmero de contractual

programas de cédigo
abierto

teléfono, direccion)

Para realizar la debida
diligencia de los
clientes y clientes
potenciales

e |dentificadores personales

¢ Nacionalidad

e Afiliacion a organizaciones profesionales
e Profesion

e Datos legales

Obligacién legal,
Interés legitimo

Para proteger a
nuestros empleados 'y
los activos de nuestra
empresa

e Datos de camaras de vigilancia, como videos y

fotos, incluido el nimero de identidad del vehiculo,

el género, la descripcion del cuerpo, el origen
étnico, el reconocimiento facial, etc.
e Control de paso de las instalaciones de Scania

Obligacién legal,
Interés legitimo

Gestionar y coordinar
las actividades

e Educacion y habilidades
e |dentificadores personales

Obligacioén legal,
Interés legitimo

formativas e Pruebas de salud
e Organizacion professional
Auditoria Identificadores personales Obligacion legal,

Organizacién profesional
Datos de posicion
Profesion

Turnos/horas de trabajo

Educacioén y habilidades
e Transmision de video y voz

Interés legitimo

Para gestionar el
Proceso de Riesgo
Interno

Identificadores personales
Organizacién profesional
Profesion

Obligacioén legal,
Interés legitimo

Cumplimiento de la
protecciéon de datos

Identificadores personales
Organizacion professional

Obligacién legal,
Interés legitimo

Para realizar
investigaciones de
presuntas conductas
indebidas.

Identificadores personales

|dentificadores cuasi personales como fecha de

nacimiento, sexo, domicilio, nacionalidad,
organizacion profesional, etc.

Datos de comportamiento y rendimiento
Datos biométricos.

Datos descriptivos del cuerpo

Datos legales

Educacion y competencias

Datos financieros

Obligacién legal,
Interés legitimo




e Datos de salud

e DatosdeusodelT

e Permisos, vacaciones y horas de trabajo.

e Monitoreo, grabaciones e imagenes

e Datos de categorias especiales como opinidn, etnia,
etc.

e Datos de posicion

e Experiencia profesional

e Datos sociales y familiares

e Rendimiento del vehiculo y del conductor

e Datos de navegacion web

Para gestionar
asuntos legales

¢ |dentificadores personales

¢ |dentificadores cuasi personales como fecha de
nacimiento, sexo, domicilio, nacionalidad,
organizacion profesional, etc.

e Datos de comportamiento y rendimiento

e Datos biométricos

e Datos descriptivos del cuerpo

e Datos legales

e Educacion y competencias

e Categoria de personal

e Datos financieros

¢ Datos de salud

e Datosdeuso de IT

e Permisos, vacaciones y horas de trabajo.

e Monitoreo, grabaciones e imagenes

e Datos de categorias especiales como opinidn, etnia,
etc.

e Datos de posicién

e Experiencia profesional

e Datos sociales y familiares

e Datos de rendimiento del vehiculo y del conductor

e Datos de navegacion web

Interés Legitimo
/Obligacion
legal

¢Qué datos personales procesamos de usted como visitante?

Cuando usted visita nuestras instalaciones o eventos, procesamos algunos datos personales de usted
para hacer posible la finalidad de su visita y que la misma sea exitosa y segura. Esto puede implicar la
necesidad de contar con informacién de contacto, niumero de licencia de conducir, preferencias de
comida, asi como informacidn sobre las personas que puedan acompanarlo.

¢Por qué procesamos
sus datos
personales?

¢Qué categorias de datos personales procesamos?

Motivo legal

Cumplir la finalidad de
su visita a Scania

¢ Informaciéon de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,
numero de teléfono, direccion)

¢ Informacidn de contacto de su/s acompanante/s (por
ejemplo: nombre, e-mail, nUmero de teléfono, direccién)
e Datos de la organizacion, como nombre de la empresa,
pais, direccion de la empresa y numero de teléfono

¢ |dioma

* Preferencias de comida

* Detalles de viaje y alojamiento

e Licencia de conducir

e Detalles de la persona de Scania que lo recibira

Consentimiento,
Interés legitimo
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Proteger a los
visitantesy a los
activos de la empresa

¢ Informacidon de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,
nuamero de teléfono, direccidn)

e Licencia de conducir

e Registros de nuestros sistemas de IT o de nuestros
sistemas de acceso

* Registros de logueo de IT desde aplicaciones y servicios
de red

e Datos de camaras de vigilancia como videos y fotos,
incluyendo numero de identificacion del vehiculo
(patente), género, descripcién corporal, etnia,
reconocimiento facial, etc.

e Reportes de incidentes de seguridad

* Datos de salud

e Fecha de nacimiento

¢ Afiliacion a organizaciones profesionales
e Control de acceso a las instalaciones de Scania

Interés legitimo

Para analizar, mejorar
la calidad y desarrollar
productos y servicios
existentes y nuevos,
asi como nuestra
organizacion

¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,
ndmero de teléfono, direccion)

¢ Informacidon de contacto de su/s acompafante/s (por
ejemplo: nombre, e-mail, nimero de teléfono, direccién)
» Datos de la organizacion, como nombre de la empresa,
pais, direccidon de la empresa, nUmero de teléfonoy
numero de registracion

s [dioma

» Preferencias de comida

¢ Detalles de viaje y alojamiento

s Licencia de conducir

¢ Detalles de la persona de Scania que lo recibird

Interés legitimo

Cumplir obligaciones
legales y/o responder
a requerimientos de
las autoridades

¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,
ndmero de teléfono, direccion)

¢ Informacidon de contacto de su/s acompafante/s (por
ejemplo: nombre, e-mail, nimero de teléfono, direccién)
» Datos de la organizacion, como nombre de la empresa,
pais, direccidon de la empresa, nimero de teléfonoy
numero de registracion

s [dioma

» Preferencias de comida

¢ Detalles de viaje y alojamiento

s Licencia de conducir

s Detalles de la persona de Scania que lo recibird

Obligacioén legal,
Interés legitimo

Para proveerle
informacioén requerida,

¢ Informacion de contacto (por ejemplo: nombre, e-mail,
ndmero de teléfono, direccion)

Obligacioén legal,
Interés legitimo,

serviciosy » Datos de la organizacion, como nombre de la empresa, | Conforme
actualizaciones pais, direccidon de la empresa, nimero de teléfonoy legislacion
relevantes, incluyendo | ndmero de registracién aplicable
webcasts, reportes e |dioma

anuales, etc.

Para proteger a « Identificadores personales Obligacion
nuestros empleadosy « Nacimiento legal/ Interés
los activos de nuestra legitimo

empresa

e Organizacion profesional

e Datos de cdmaras de vigilancia, como videos y
fotos, incluido el niumero de identidad del vehiculo,
el género, la descripcion del cuerpo, el origen
étnico, el reconocimiento facial, etc.

e Control de paso de las instalaciones de Scania

Para gestionar
asuntos legales

e |dentificadores personales
e |dentificadores cuasi personales como fecha de
nacimiento, sexo, domicilio, nacionalidad,

Obligacion legal
/ Interés
legitimo




organizacion profesional, etc.
e Datos de comportamiento y rendimiento
e Datos biométricos
e Datos descriptivos del cuerpo
e Datos legales
e Educacion y competencias
e Categoria de personal
e Datos financieros
e Datos de salud
e Datosde usode IT
e Permisos, vacaciones y horas de trabajo.
e Monitoreo, grabaciones e imagenes
e Datos de categorias especiales como opinién, etnia, etc.
e Datos de posicidn
e Experiencia profesional
e Datos sociales y familiares
e Datos de rendimiento del vehiculo y del conductor
e Datos de navegacion web

Para llevar a cabo
investigaciones sobre
presuntas conductas
indebidas

e |dentificadores personales
¢ |dentificadores cuasi personales, como fecha de

nacimiento, género, direccion particular,
nacionalidad, afiliacion a organizaciones
profesionales

e Datos de comportamiento y desempefio

e Datos biométricos

e Datos descriptivos del cuerpo

e Datos legales

e Educacioén y habilidades

e Datos financieros

e Datos de salud

e Datos de uso de tecnologias de la informacién (TI)
e Ausencias, vacaciones y horas de trabajo

e Monitoreo, grabaciones e imagenes

Datos de categoria especial, como opiniones, etnia,

etc.

e Datos sobre el puesto

e Experiencia profesional

e Datos sociales y familiares

e Rendimiento del vehiculo y del conductor
e Datos de navegacion web

Interés legitimo

¢Qué datos personales procesa Scania de usted como visitante del sitio web?

Cuando visita nuestros sitios web, su navegador web nos proporciona cierta informaciéon necesaria
para que podamos proporcionarle acceso a nuestros sitios web, y otra que nos ayuda a comprender
como estad utilizando nuestros sitios web, por ejemplo, si esta utilizando un dispositivo moévil o una
computadora, desde qué region del mundo esta navegando y qué navegador esta utilizando. Estos
datos nos ayudan a personalizar nuestro sitio web y a mejorar su experiencia de navegacion.
Utilizamos un numero limitado de cookies para ayudarnos a comprender como utiliza nuestros sitios
web, para obtener mas informacidén sobre nuestro uso de cookies, consulte nuestra politica de

cookies.
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https://www.scania.com/global/en/home/misc/privacy-statement/cookies.html

¢Por qué

. . Motivo
procesamos sus ¢Qué categorias de datos personales procesamos? legal
datos personales?

Cuando visita e Direccion IP Interés
nuestro sitio web, e Ubicacidn geografica legitimo
podemos procesar e Aceptar-idioma

sus datos e Agente de usuario

personales a través | e |D de sesién asignada

de las cookies

necesarias para

garantizar la

funcionalidad

principal y la

seguridad

adecuadas de

nuestro sitio web.

Cuando visita e DireccionIP Interés
nuestro sitio web, e Configuracion del navegador legitimo

podemos procesar
sus datos
personales a través
de cookies de
rendimiento para
compilar
estadisticas sobre
como se utiliza
nuestro sitio web,
que a su vez se
pueden utilizar para
mejorar nuestro sitio
web o partes del
mismo. Dichos
datos, cuando
proceda, solo se
procesaran de forma
agregaday
seudonimizada.

e Tipo de dispositivo utilizado para acceder al sitio
e Areas de interés
Datos interactivos y de comportamiento

Cuando visita
nuestro sitio web,
podemos procesar
sus datos
personales a través
de cookies
funcionales con el
fin de proporcionar
una mayor
funcionalidad y
personalizacién en
nuestro sitio web vy,
asuvez, una
experiencia de
usuario mejorada
para usted.

e Direccion IP

e Ubicacién geografica

e Tipo y versién del navegador
e Sistema operativo

e Fecha y hora de su visita

e URL del sitio de referencia

¢ Pais de navegacion

Interés legitimo

Cuando visita
nuestro sitio web,
podemos procesar
sus datos
personales a través
de cookies de

e Direccion IP

e Ubicacién geografica

e Tipo y versién del navegador
e Sistema operativo

e Fecha y hora de su visita

o URL del sitio de referencia

Consentimiento




segmentacién con
el fin de adaptary
personalizar
nuestro marketing
hacia usted para
que coincida mejor
con sus
preferencias.

También podemos
combinar dichos
datos personales
con datos que
obtenemos de

esta actividad de
procesamiento
puede equipararse
a la elaboracion de
perfiles.

terceros, por lo que

e Pais de navegacion
e Datos interactivos y de comportamiento

Cuando visita
nuestro sitio web,
podemos procesar
sus datos

de cookies de

permitirle
compartir nuestro
contenido con sus
amigos y redes.

Las cookies de
redes sociales
también se pueden
utilizar para
rastrearlo a través

creando un perfil
de sus Intereses.

personales a través

redes sociales para

de diferentes sitios,

e Direccion IP

e Ubicacién geografica

e Tipo y version del navegador

e Sistema operativo

e Fecha y hora de su visita

o URL del sitio de referencia

e Pais de navegacion

o Areas de interés

e Datos interactivos y de comportamiento

Consentimiento

¢Qué datos personales procesamos de usted como miembro del publico?

Scania esta desarrollando sistemas para asistir a los conductores, asi como también contar con vehiculos
auténomos. Como parte del trabajo de desarrollo, nuestros vehiculos estan equipados con sensores
(como camaras) que podrian capturar, por ejemplo, imagenes de personas o patentes de vehiculos
cuando nuestros vehiculos circulan en la proximidad. Los datos recolectados por dichos sensores no son
utilizados para rastrear o identificar a ninguna persona individualmente, sino que son solo procesados
para los propdsitos especificados a continuacion. Estos datos también pueden ser procesados
conjuntamente con nuestras marcas hermanas del grupo TRATON.

sus datos
personales?

¢Por qué procesamos

¢Qué categorias de datos personales procesamos?

Motivo legal

Para alertar al
conductor, evitar

la seguridad vial.

accidentes y mejorar

¢ Monitoreo, grabaciones e imagenes
¢ Rendimiento del vehiculo y del conductor / datos de
comportamiento

Obligacidn legal

SCANIA
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(para cumplir con la
legislacidn)

e Datos de posicidon

Para alertar al
conductor, evitar
accidentes y mejorar
la seguridad del
transito (para mejorar
la seguridad)

e Monitoreo, grabaciones e imagenes

¢ Rendimiento del vehiculo y del conductor / datos de
comportamiento

e Datos de posicion

Interés legitimo

Para desarrollar y
verificar software para
vehiculos auténomos

e Grabaciones de video del ambiente alrededor de las
rutas por las cuales transitan nuestros vehiculos. Esto
puede incluir otros vehiculos, peatones o alguna persona
u objeto que se encuentre lo suficientemente cerca de
nuestros vehiculos

e Ubicacién geografica

e Numero de patente del vehiculo

Interés legitimo

Para proteger a
nuestros empleados 'y
los activos de nuestra
empresa

e Datos de camaras de vigilancia, como videos y fotos,
incluido el numero de identidad del vehiculo, el género,
la descripcion del cuerpo, el origen étnico, el
reconocimiento facial, etc.

e Control de paso de las instalaciones de Scania

Obligacién legal
/Interés
legitimo

Para gestionar
asuntos legales

e Identificadores personales

e Identificadores cuasi personales como fecha de
nacimiento, sexo, domicilio, nacionalidad,
organizacion profesional, etc.

e Datos de comportamiento y rendimiento

e Datos biométricos

e Datos descriptivos del cuerpo

e Datos legales

e Educacidon y competencias

e Categoria de personal

e Datos financieros

e Datos de salud

e Datosde uso de IT

e Permisos, vacaciones y horas de trabajo.

e Monitoreo, grabaciones e imagenes

o Datos de categorias especiales como opinién, etnia, etc.

e Datos de posiciéon

e Experiencia profesional

e Datos sociales y familiares

e Datos de rendimiento del vehiculo y del conductor

e Datos de navegacion web

Obligacién legal
/Interés
legitimo

Para llevar a cabo
investigaciones sobre
presuntas conductas
indebidas

e Identificadores personales

e Identificadores cuasi personales, como fecha de
nacimiento, direccion particular, afiliaciéon a
organizaciones profesionales

e Datos de uso de tecnologias de la informacion (Tl)
e Datos sobre el puesto

° Profesion

e Cuenta en redes sociales

e Datos de camaras de vigilancia

Interés legitimo




¢Qué datos personales procesa Scania cuando utiliza los sistemas informaticos de Scania?

¢ Por qué procesamos
sus datos personales?

¢ Qué categorias de datos personales procesamos?

Motivo legal

Para proporcionar
acceso a nuestros
sistemas informaticos

e |dentificadores personales
e Informacion de contacto
e Organizacion profesional

Interés legitimo

Para mejorar nuestros
sistemas informaticos

e |dentificadores personales
e Organizacion profesional

e Datos de usode IT

e Datos de navegacion web

Interés legitimo

Para proteger a
nuestros empleados y
los activos de nuestra
empresa

e |dentificadores personales

e Informacién de contacto

e Organizacion profesional

e Datos de uso de IT

e Datos de navegacion web

e Datos de camaras de vigilancia, como videos y
fotos, incluyendo numero de identificacion del
(patente), género, descripcion corporal, etnia,
reconocimiento facial, etc.

Interés legitimo

Para proporcionar
soporte de IT

e Identificadores personales
e Informacién de contacto

e Organizacion profesional

e Datosde usode IT

e Datos de navegacion web

Interés legitimo/
Consentimiento
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Politica de cookies

Utilizamos cookies y otras tecnologias similares (denominadas colectivamente "cookies") en todos
nuestros sitios web relacionados con el dominio "scania.com" y sus subdominios. Usted puede elegir
libremente si desea aceptar las cookies en su dispositivo o no. Scania necesita su consentimiento para
colocar vy utilizar cookies en su dispositivo, con la excepcidon de las cookies que son estrictamente
necesarias para la seguridad y el correcto funcionamiento de nuestro sitio web. Solo utilizaremos otras
categorias de cookies si usted nos lo ha permitido marcando las casillas correspondientes.

Si en un momento determinado ha optado por no aceptar el uso de cookies por parte de Scania, o si ha
aceptado previamente nuestro uso de cookies y desea modificar sus opciones, puede volver atras y
ajustar sus opciones de cookies en cualquier momento haciendo clic en "Configuracion de cookies" en
la parte inferior de nuestro sitio web, lo que le redirigira a nuestra plataforma de gestion de
consentimiento de cookies. Al hacerlo y ajustar su elecciéon de cookies, Scania cesara automaticamente
o iniciara el uso de las cookies aplicables correspondientes a sus opciones nuevas y actualizadas.
También puede borrar manualmente su dispositivo de las cookies previamente colocadas por nosotros,
para obtener mas informacidn al respecto, lea la seccidon denominada "Gestidon de la configuracion de
cookies" a continuacion.

A continuacién, encontrara mas informacion sobre las cookies, que incluye: qué son las cookies, qué
cookies utilizamos, cual es nuestro propodsito para usarlas, el periodo de retencidon de cada cookie y
como bloguea o elimina las cookies.

Tenga en cuenta que, si rechaza nuestro uso de cookies, la funcionalidad de algunas partes de
nuestro(s) sitio(s) web puede verse limitada.

¢Qué es una cookie?

Las cookies son archivos de texto que contienen pequenas cantidades de informacion, que se descargan
a su dispositivo cuando visita un sitio web. Las cookies se envian al sitio web de origen en cada visita
posterior, 0 a otro sitio web que reconoce esa cookie. Las cookies son utiles porgue por ejemplo por su
capacidad para permitir que un sitio web reconozca el dispositivo de un usuario.

Las cookies que utiliza Scania se colocan principalmente en su dispositivo de las tres maneras siguientes:
1. Una cookie de tiempo limitado permanece en el dispositivo del visitante del sitio web durante un
periodo de tiempo predeterminado. La vida util puede variar entre los diferentes tipos de cookies.

2. Una cookie de sesidon se almacena temporalmente en la memoria del dispositivo mientras un visitante
del sitio web esta en un sitio web. Una cookie de sesién se borra y elimina automaticamente cuando
el visitante del sitio web cierra la ventana del navegador. Las cookies de sesidn se utilizan, entre otras
cosas, para registrar estadisticas sobre el uso del sitio web.

3. Las cookies persistentes permanecen hasta que decida eliminarlas. Estas cookies se utilizan, entre
otras cosas, para almacenar cualquiera de las configuraciones personales que haya establecido en
los sitios web de Scania, de modo que, por ejemplo, no tenga que volver a introducir ciertas opciones
con respecto a su configuracion personal cada vez que visite el sitio web, y para adaptar y hacer que
la informacion y el marketing sean lo mas relevantes posible para usted.

Puede encontrar mas informacion sobre cookies en www.allaboutcookies.org.

¢Para qué usamos las cookies?

Usamos cookies para mejorar la funcionalidad de nuestro sitio web. Por ejemplo, las cookies ayudan a
autenticar al usuario si el usuario inicia sesidén en un area segura del sitio web, para determinar qué
informacidn esta disponible en una pagina web en particular. Ademas, la informacion de inicio de sesién
se puede almacenar en una cookie para que el usuario pueda ingresar y salir del sitio web sin tener que
volver a ingresar la misma informacion de autenticacion una y otra vez. Las cookies se utilizan ademas
para ayudarlo a guardar cierta informacién en el sitio web, como los productos favoritos, etc. También se
usan para recopilar estadisticas sobre el comportamiento de los usuarios para permitirnos mejorar la
experiencia del sitio web.


http://www.allaboutcookies.org/

Cookies de terceros
Las cookies de terceros son almacenadas por un tercero distinto del responsable del sitio web, es decir,
una empresa distinta de Scania.

Nuestro sitio web también utiliza cookies de terceros que son administradas por Adobe, Baidu,
Facebook, Google, LinkedIn, Twitter, VK, Yandex, Yuko y YouTube. Todas estas cookies de
terceros reenviaran y almacenaran informacién sobre su uso de la pagina web (incluida su
direccién IP) a paises fuera de la Unidn Europea. Estos terceros también pueden transferir su
informacidn a otros terceros si asi lo exige la ley.

Por lo tanto, cuando acepta el uso de estas cookies, nos autoriza a pasar los datos personales recopilados
y mantenidos a cualquier pais, incluidos los paises fuera de la Unidn Europea, que pueden no tener una
proteccidon de datos adecuada para los fines descritos en esta declaracion.

Al declarar su consentimiento tal como se establece en este aviso de cookies, acepta de manera explicita
e inequivoca que los datos personales, o partes de los mismos, pueden divulgarse o transferirse, como
se describe anteriormente, a destinatarios en paises que pueden proporcionar informacion diferente,
menor o incluso inadecuada. proteccién de datos personales en comparacién con los estandares
aplicables en la jurisdiccidn en la que reside o trabaja o desde donde nos contactd. Para obtener mas
informacidén sobre el tratamiento de datos personales por parte de Scania a través de cookies y la
transferencia de dichos datos personales a terceros paises, consulte la seccidn "Tratamiento de datos
personales y transferencias a terceros paises" y la Declaracion de privacidad de Scania.

Cookies utilizadas en nuestro sitio web

Hemos dividido y clasificado las cookies que utilizamos en las siguientes categorias para facilitarle la
eleccion de las cookies:

Cookies de rendimiento:

Las cookies de rendimiento nos permiten contar las visitas y el trafico, que es una fuente importante de
datos para la mejora de nuestro sitio web. Nos ayudan a saber qué paginas son las mas y menos
populares y a ver coOmo se mueven los visitantes por el sitio. Toda la informacién que recopilan estas
cookies es agregada vy, por lo tanto, es anénima. Si no permite estas cookies, su visita a nuestro sitio no
se contara en nuestras estadisticas y no contribuira al seguimiento del rendimiento y la mejora del sitio
web.

Cookies funcionales:

Las cookies funcionales permiten que el sitio web proporcione una mayor funcionalidad vy
personalizacién. Pueden ser establecidas por nosotros o por proveedores externos cuyos servicios
hemos agregado a nuestras paginas. Si no permite estas cookies, es posible que algunos o todos estos
servicios no funcionen correctamente. Los proveedores externos pueden procesar su informacion,
incluidos los datos personales, cuando se activan estas cookies.

Cookies de segmentacion:

Las cookies de segmentacion pueden ser establecidas a través de nuestro sitio web, ya sea por nosotros
o por nuestros socios publicitarios. Pueden ser utilizados por esas empresas para crear un perfil de sus
Intereses y mostrarle anuncios relevantes en otros sitios. Se basan en la identificacion Unica de su tipo
de navegador y el tipo de dispositivo de Internet que utiliza. Si no permite estas cookies, experimentara
una publicidad menos dirigida.

Cookies de redes sociales:

Las cookies de redes sociales son establecidas por una serie de servicios de redes sociales que hemos
ahadido al sitio web para permitirle compartir nuestro contenido con sus amigos y redes. Son capaces
de rastrear su navegador en otros sitios y crear un perfil de sus Intereses. Esto puede afectar el contenido
y los mensajes que ve en otros sitios web que visita. Si no permite estas cookies, es posible que no pueda
usar ni ver estas herramientas para compartir.

Cookies no clasificadas:

SCANIA MEXICO, SADE C.V.



Las cookies no clasificadas son cookies que estamos en proceso de clasificar, junto con los proveedores
de cada una de las cookies individuales. Actualizaremos activa y regularmente la lista de cookies a
continuacion para clasificar correctamente cada cookie que utilicemos.

Para mayor informacidn respecto qué cookies usamos, puede ver la lista detallada abajo.

Duracidén y cantidad

Solo establecemos la duracién de nuestras propias cookies; Las cookies de terceros son establecidas
por los proveedores externos. Visite los sitios web de los proveedores externos y lea sus politicas de
cookies para obtener mas informacion.

La lista que se proporciona a continuacidén contiene la lista bruta de todas las cookies que se pueden
obtener en todos los dominios y subdominios Scania.com, lo que significa que habra menos cookies
activadas durante su visita, dependiendo de su pais y sitio web preferido.

Administrar la configuracion de cookies

Al visitar un sitio web de Scania, se le pide que nos informe de sus preferencias de cookies. En una etapa
posterior, puede modificar sus opciones y la configuracién de cookies en cualquier momento. Puede
hacerlo haciendo clic en el enlace "Configuracion de cookies" en la parte inferior de todas las paginas
que se encuentran en nuestro sitio web. Si decide excluirse de cualquier categoria de cookies, se
desactivaran automaticamente y ya no recuperaran informacién.

En cualquier momento puede optar por eliminar manualmente cookies especificas de su dispositivo a
través de su navegador. También puede desactivar la capacidad de Scania para guardar cookies en su
navegador a través de nuestros sitios web. Tenga en cuenta que, si decide desactivar las cookies, no
podra utilizar todas las funciones de los sitios web de Scania.

Para obtener mas informacion sobre cémo desactivar las cookies, consulte las instrucciones de su
navegador. Los siguientes enlaces contienen instrucciones sobre la desactivacion de las cookies en los
navegadores mas utilizados:

Apple Safari
Google Chrome

Microsoft Edge
Mozilla Firefox

Opera

Tratamiento de Datos Personales y Transferencias a Terceros Paises

Cuando da su consentimiento para el uso de cookies por parte de Scania, esto significa que acepta que
procesemos sus datos personales, mas especificamente su direccidn IP, ubicacién geografica, datos de
comportamiento del sitio web, |ID de usuario, etc.

Algunos proveedores de cookies de terceros tienen su sede fuera del drea de la UE/EEE, los llamados
"terceros paises". Esto significa que cuando da su consentimiento para la colocacion de cookies de
terceros proporcionadas por empresas como Google, sus datos personales pueden ser transferidos a
un tercer pais, en particular a los Estados Unidos. En terceros paises, el Reglamento General de
Proteccién de Datos de la UE (2016/679) («kRGPD») no se aplica, lo que significa una mayor exposicion
al riesgo de sus datos personales, incluida la posibilidad de que las autoridades de terceros paises
accedan a los datos personales y su capacidad para ejercer sus derechos como Interesado.


https://support.apple.com/sv-se/guide/safari/sfri11471/mac
https://support.google.com/accounts/answer/61416?co=GENIE.Platform%3DDesktop&hl=en
https://support.microsoft.com/en-gb/windows/manage-cookies-in-microsoft-edge-view-allow-block-delete-and-use-168dab11-0753-043d-7c16-ede5947fc64d
https://support.mozilla.org/en-US/kb/enhanced-tracking-protection-firefox-desktop?redirectslug=enable-and-disable-cookies-website-preferences&redirectlocale=en-US
https://help.opera.com/en/latest/web-preferences/#cookies

Obtenga mas informacion sobre nuestro tratamiento de datos personales en nuestra Declaracion de
privacidad que se encuentra mas arriba.

Informacion de contacto y cambios en esta politica de cookies

Si tiene alguna pregunta sobre nuestro uso de cookies, pdngase en contacto con nosotros a través de
los siguientes datos de contacto:

En linea:https://www.scania.com/group/en/home/admin/misc/privacy-statement/contact-
privacy.html

Teléfono: +46 (0) 8 553 810 00
Direccidén postal: Scania CV AB, ATT: Oficina de Proteccion de Datos, ZCD, S-151 87 Sddertalje, Suecia.

Nuestra politica de cookies puede actualizarse en el futuro. La Ultima version siempre esta disponible
en nuestro sitio web. Puede obtener mas informacidén sobre las cookies y sus derechos en el sitio web
de la Autoridad de Supervision Sueca (Sw: Post- och Telestyrelsen):_https://www.pts.se/internet-och-
telefoni/kakor-cookies/.

Cookies necesarias

COOKIE PROPOSITO SERVICIO DOMINIO DURACION

_cf_bm Esta cookie se utiliza cision.com HTTP 1dia
para distinguir entre
humanos y bots. Esto es
beneficioso para el sitio
web, con el fin de
realizar informes validos
sobre el uso de su sitio

web.
_cf bm Esta cookie se utiliza cmkt.info.scania. | HTTP 1dia
para distinguir entre com

humanos y bots. Esto es
beneficioso para el sitio
web, con el fin de
realizar informes validos
sobre el uso de su sitio

web.
Al_buffer Se usa en el contexto de | cdn.surveypal.c HTML Sesion
la "Al_sentBuffer" para om

limitar el nUmero de
actualizaciones del
servidor de datos
(Azure). Esta sinergia
también permite que el
sitio web detecte
cualquier actualizacién
duplicada del servidor

de datos.
Al_sentBuffer Se utiliza en el contexto cdn.surveypal.c HTML Sesion
de la "Al_buffer" para om

limitar el nUmero de
actualizaciones del
servidor de datos
(Azure). Esta sinergia
también permite que el
sitio web detecte
cualquier actualizacioén
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duplicada del servidor
de datos.

ARRA(ffinity

Se utiliza para distribuir
el trafico al sitio web en
varios servidores con el
fin de optimizar los
tiempos de respuesta.

g.surveypal.com

HTTP

Sesion

ARRAffinitySam
eSite

Se utiliza para distribuir
el trafico al sitio web en
varios servidores con el
fin de optimizar los
tiempos de respuesta.

g.surveypal.com

HTTP

Sesion

ASP.NET_Sessi
onid

Conserva el estado de
sesion del visitante en
todas las solicitudes de
pagina.

ipaper.ipapercm
s.dk

HTTP

Sesion

ASP.NET_Sessi
onld

Conserva el estado de
sesion del visitante en
todas las solicitudes de
pagina.

moduli.ersteban
k.rs

HTTP

Sesion

ASP.NET_Sessi
onld

Reserva el estado de la
sesion del visitante en
todas las solicitudes de
pagina.

talentforjobs.co
m

HTTP

Sesion

BIGipServer#

Se utiliza para distribuir
el trafico al sitio web en
varios servidores con el
fin de optimizar los
tiempos de respuesta.

cmkt.info.scania.

com

HTTP

Sesion

BIGipServer#

Used to distribute traffic
to the website on
several servers in order
to optimise response
times.

scania.com

HTTP

Sesion

CGISESSID

Contains a specific ID
for the current session.
This is necessary for
running the website
correctly.

recruitingapp-
5410.de.umantis
.com

HTTP

Sesion

ConfidentialityA
greement

Se utiliza para recordar
la eleccidon de un usuario
sobre las cookies en
scania.com. * Cuando los
usuarios hayan indicado
previamente una
preferencia, la
preferencia de ese
usuario se almacenara
en esta cookie.

scania.com

HTTP

100 dias

CookieConsent

Almacena el estado de
consentimiento de
cookies del usuario para
el dominio actual.

asterportal.scan
ia.com

HTTP

CookieConsent

Almacena el estado de
consentimiento de
cookies del usuario para
el dominio actual.

candidate.hr-
manager.net

HTTP

13002 dias

CookieConsent

Almacena el estado de
consentimiento de
cookies del usuario para
el dominio actual.

cmkt.info.scania.

com

HTTP




CookieConsent

Almacena el estado de
consentimiento de
cookies del usuario para
el dominio actual.

scrm.scania.com

HTTP

CookieConsent

Almacena el estado de
consentimiento de
cookies del usuario para
el dominio actual.

scania.com

HTTP

cookieSupportC
heck

Se utiliza para
comprobar si el
navegador del usuario
admite cookies.

vismasignforms.
com

HTTP

Sesion

cookietest

Esta cookie se utiliza
para determinar si el
visitante ha aceptado la
casilla de
consentimiento de
cookies.

recruitingapp-
5410.de.umantis
.com

HTTP

Sesion

ExternalDesignl
D

Esta cookie es parte de
un paquete de cookies
que sirven para la
entrega y presentacion
de contenido. Las
cookies mantienen el
estado correcto de la
fuente, los controles
deslizantes del
blog/imagen, los temas
de color y otras
configuraciones del sitio
web.

recruitingapp-
5410.de.umantis
.com

HTTP

Sesion

hex (32)

Conserva los estados de
los usuarios en todas las
solicitudes de pagina.

usedvehicles.ar
ea-privada.com

HTTP

Sesion

JSESSIONID

Conserva los estados de
los usuarios en todas las
solicitudes de pagina.

captcha.onetrus
t.com

HTTP

Sesion

laravel_session

Esta cookie es utilizada
internamente por los
propietarios del sitio
web, al cargar o renovar
el contenido del sitio
web.

app.scratcher.io

HTTP

1 dia

laravel_session

Esta cookie es utilizada
internamente por los
propietarios del sitio
web, al cargar o renovar
el contenido del sitio
web.

game.scratcher.i
o

HTTP

1 dia

rc::c

Esta cookie se utiliza
para distinguir entre
humanos y bots.

gstatic.com

HTML

Sesion

Test

Se utiliza para detectar
si el visitante ha
aceptado la categoria de
marketing en el banner
de cookies. Esta cookie
es necesaria para el
cumplimiento del RGPD
del sitio web.

novali.scania.ce
bra.online

HTML

Persistente

Test

Se utiliza para detectar
si el visitante ha

scania.com

HTTP

Sesion

SCANIA
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aceptado la categoria de
marketing en el banner
de cookies. Esta cookie
es necesaria para el
cumplimiento del RGPD
del sitio web.

TiPMix

Registra qué cluster de
servidores esta
sirviendo al visitante.
Esto se utiliza en el
contexto del equilibrio
de carga, con el fin de
optimizar la experiencia
del usuario.

spoy-gx-eun-1-
form-1-
app.azurewebsit
es.net

HTTP

Sesion

User

Identificador Unico que
identifica la sesion del
usuario.

onlineumfragen.
com

HTTP

Sesion

USER

Identificador Unico que
identifica la sesion del
usuario.

onlineumfragen.
com

HTTP

Sesion

Vuex

Registra si el usuario ha
iniciado sesion. Esto
permite al propietario
del sitio web hacer que
partes del sitio web sean
inaccesibles, en funcion
del estado de inicio de
sesion del usuario.

hype.news

HTML

Persistente

x-ms-routing-
name

Registra qué cluster de
servidores esta
sirviendo al visitante.
Esto se utiliza en el
contexto del equilibrio
de carga, con el fin de
optimizar la experiencia
del usuario.

spoy-gx-eun-1-
form-1-
app.azurewebsit
es.net

HTTP

Sesion

XSRF-TOKEN

Garantiza la seguridad
de la navegacion de los
visitantes al evitar la
falsificacion de
solicitudes entre sitios.
Esta cookie es esencial
para la seguridad del
sitio web y del visitante.

api.youku.com

HTTP

Sesion

XSRF-TOKEN

Garantiza la seguridad
de la navegacion de los
visitantes al evitar la
falsificacion de
solicitudes entre sitios.
Esta cookie es esencial
para la seguridad del
sitio web y del visitante.

yk-
ssp.ad.youku.co
m

HTTP

Sesion

cachedMenu-#

Esta variable de
almacenamiento local
almacena la navegacion
del sitio actual para un
mejor rendimiento del
sitio web.

scania.com

HTML

Persistente

menu-#

Esta variable de
almacenamiento local
comprueba si el sitio
web esta utilizando la

scania.com

HTML

Persistente




ultima actualizacion de
la navegacion.

Cookies de performance

COOKIE

PROPOSITO

SERVICIO

DOMINIO

DURACION

__utma

Collects data on the number
of times a user has visited
the website as well as dates
for the first and most recent
visit. Used by Google
Analytics.

usedvehicles
.area-
privada.com

HTTP

_utmb

Registra una marca de
tiempo con la hora exacta
en que el usuario accedio al
sitio web. Utilizado por
Google Analytics para
calcular la duracion de una
visita al sitio web.

usedvehicles
.area-
privada.com

HTTP

1dia

_utmc

Registra una marca de
tiempo con la hora exacta
en que el usuario abandona
el sitio web. Utilizado por
Google Analytics para
calcular la duracion de una
visita al sitio web.

usedvehicles
.area-
privada.com

HTTP

Sesion

_utmd

Esta cookie se utiliza para
asignar visitantes
especificos en segmentos,
esta segmentacion se basa
en el comportamiento de
los visitantes en el sitio
web: la segmentacion se
puede utilizar para dirigirse
a grupos mas grandes.

usedvehicles
.area-
privada.com

HTTP

1dia

_utmv

Recopila datos sobre de
doénde vino el usuario, qué
motor de busqueda se
utilizd, en qué enlace se
hizo clic y qué término de
busqueda se utilizo.
Utilizado por Google
Analytics.

usedvehicles
.area-
privada.com

HTTP

Sesion

_clck

Recopila datos sobre la
navegaciony el
comportamiento del
usuario en el sitio web. Esto
se utiliza para compilar
informes estadisticos y
mapas de calor para el
propietario del sitio web.

scania.com

HTTP

1 year

_clsk

Registers statistical data on
users' behaviour on the
website. Used for internal
analytics by the website
operator.

scania.com

HTTP

1 dia

_cltk

Registra datos estadisticos
sobre el comportamiento
de los usuarios en el sitio
web. Utilizado para analisis
internos por el operador del
sitio web.

clarity.ms

HTML

Sesion
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_hrmts_locatio
nString

Identificacion de los
solicitantes de empleo
durante las visitas de
regreso.

candidate.hr-
manager.net

HTTP

Sesion

HRMTS.Sessio
n.Candidate

Identificacion de los
solicitantes de empleo
durante las visitas de
regreso.

candidate.hr-
manager.net

HTTP

Sesion

_sp_root_dom
ain_test_#

Registra datos estadisticos
sobre el comportamiento
de los usuarios en el sitio
web. Utilizado para analisis
internos por el operador del
sitio web.

candidate.hr-
manager.net

HTTP

Sesion

_sp_root_dom
ain_test_#

Registra datos estadisticos
sobre el comportamiento
de los usuarios en el sitio
web. Utilizado para analisis
internos por el operador del
sitio web.

hr-
manager.net

HTTP

Sesion

_sp_root_dom
ain_test_#

Registra datos estadisticos
sobre el comportamiento
de los usuarios en el sitio
web. Utilizado para analisis
internos por el operador del
sitio web.

net

HTTP

Sesion

AMCV_#

ID de usuario unico que
reconoce al usuario en las
visitas recurrentes

scania.com

HTTP

2 ahos

APLUS_CNA

Registra datos estadisticos
sobre el comportamiento
de los usuarios en el sitio
web. Utilizado para analisis
internos por el operador del
sitio web.

player.youku.
com

HTML

Persistente

APLUS_LS_KEY

Registra datos estadisticos
sobre el comportamiento
de los usuarios en el sitio
web. Utilizado para analisis
internos por el operador del
sitio web.

g.alicdn.com

HTML

Persistente

b/ss/#/1/#/s#

Registra datos sobre el
comportamiento de los
visitantes en el sitio web.
Esto se utiliza para el
analisis interno vy la
optimizacion del sitio web.

scania.112.20
7.net

Pixel

Sesioén

BAIDUID_BFE
SS

Recopila datos sobre la
navegaciony el
comportamiento del
usuario en el sitio web. Esto
se utiliza para compilar
informes estadisticos y
mapas de calor para el
propietario del sitio web.

baidu.com

HTTP

c.gif

Recopila datos sobre la
navegaciony el
comportamiento del
usuario en el sitio web. Esto
se utiliza para compilar
informes estadisticos y
mapas de calor para el
propietario del sitio web.

c.clarity.ms

Pixel

Sesioén




CLID

Recopila datos sobre la
navegaciony el
comportamiento del
usuario en el sitio web. Esto
se utiliza para compilar
informes estadisticos y
mapas de calor para el
propietario del sitio web.

clarity.ms

HTTP

cusid

Esta cookie se utiliza para
identificar la frecuencia de
las visitas y el tiempo que el
visitante esta en el sitio
web.

scrm.scania.
com

HTTP

1 dia

FPID

Registra datos estadisticos
sobre el comportamiento
de los usuarios en el sitio
web. Utilizado para analisis
internos por el operador del
sitio web.

scania.com

HTTP

Sesién

FPLC

Registra un ID Unico que se
utiliza para generar datos

estadisticos sobre cémo el
visitante utiliza el sitio web.

scania.com

HTTP

Sesién

mnd_track_an
onymous_id

Establece un ID Unico para
la sesion. Esto permite al
sitio web obtener datos
sobre el comportamiento
de los visitantes con fines
estadisticos.

mynewsdesk.

com

HTML

Persistente

Se utiliza para comprobar si
el navegador del usuario
admite cookies.

scania.com

HTTP

Sesioén

s_tslv

Se utiliza para determinar
el nUmero de dias
transcurridos desde la
ultima vez que el usuario
visito el sitio web.

scania.com

HTTP

snowplowOut
Queue_#_post
2

Registra datos estadisticos
sobre el comportamiento
de los usuarios en el sitio
web. Utilizado para analisis
internos por el operador del
sitio web.

cdn.ontame.i
o

HTML

Persistente

snowplowOut
Queue_#_post
2.expires

Registra datos estadisticos
sobre el comportamiento
de los usuarios en el sitio
web. Utilizado para analisis
internos por el operador del
sitio web.

cdn.ontame.i
o

HTML

Persistente

sp

Registra datos estadisticos
sobre el comportamiento
de los usuarios en el sitio
web. Utilizado para analisis
internos por el operador del
sitio web.

ontame.io

HTTP

x5secdata

Registra datos estadisticos
sobre el comportamiento
de los usuarios en el sitio
web. Utilizado para anélisis
internos por el operador del
sitio web.

tacbao.com

HTTP

1 dia

xlly_s

Recopila datos sobre la
interaccion de los visitantes

youku.com

HTTP

3 dias
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web sea mas relevante
para el visitante.

con el contenido de video
del sitio web. Estos datos
se utilizan para hacer que el
contenido de video del sitio

Cookies funcionales

COOKIE PROPOSITO

SERVICIO

DOMINIO

DURACION

CompanylD Almacena la
ubicacion de la
tienda
seleccionada.

recruitingapp-
5410.de.umantis.c
om

HTTP

Sesidn

Culture La cookie
determina el
idioma preferidoy
la configuracion
del pais del
visitante, lo que
permite que el
sitio web muestre
el contenido mas
relevante para
esaregidone
idioma.

talentforjobs.com

HTTP

1 afio

maps/gen_204 Se utilizaen el
contexto de la
integracion de
mapas del sitio
web. La cookie
almacena la
interaccion del
usuario con el
mapa con el fin de
optimizar su
funcionalidad.

maps.google.com

Pixel

Sesidn

s_ppn Registra si la
deteccion de
profundidad de
desplazamiento
del sitio web esta
activa: esta
funcién recuerda
cuanto se ha
desplazado el
usuario enla
sesidn actual a
través de las
subpaginas del
sitio web.

scania.com

HTTP

1 dia

YK_PSL_SETTIN | Se utiliza para

GS guardar
informacién sobre
la configuracién
de video del

visitante.

player.youku.com

HTML

Persistente




yt/youkuplayer.f
dl.playerckey

Esta cookie se
utiliza junto con el
reproductor de
video. La cookie
recuerda si el
usuario ha
silenciado el
volumeny
mantiene esta
configuracién en
otros contenidos
de video vistos
por el visitante.

gm.mmstat.com

Pixel

Sesion

yt/youkuplayer.f
dl.ykplayer_proc
ess

Esta cookie se
utiliza junto con el
reproductor de
video. La cookie
recuerda si el
usuario ha
silenciado el
volumeny
mantiene esta
configuracién en
otros contenidos
de video vistos
por el visitante.

gm.mmstat.com

Pixel

Sesion

language

Guarda el idioma
preferido del
usuario en el sitio
web.

recruitingapp-
5410.de.umantis.c
om

HTTP

Sesidn

tfstk

Necesario para la
implementacion
de contenido de
video en el sitio
web.

player.youku.com

HTTP

180 dias

tfstk

Necesario para la
implementacion
de contenido de
video en el sitio
web.

youku.com

HTTP

180 dias
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Targeting & social

media cookies

COOKIE

PROPOSITO

SERVICIO

DOMINIO

DURACION

(unnamed)

Realiza un
seguimiento de
las sesiones
individuales en el
sitio web, lo que
permite al sitio
web recopilar
datos
estadisticos de
multiples visitas.
Estos datos
también se
pueden utilizar
para crear
clientes
potenciales con
fines de
marketing.

tr-rc.lfeeder.com

Pixel

Sesion

__arpvid

Se utiliza para
realizar un
seguimiento de la
interaccién del
usuario con el
contenido
incrustado.

player.youku.com

HTTP

Sesioén

__arpvid

Forma parte de
un lote de
cookies que
sirven para
implementar
contenidos de
video de un
servicio de
terceros,
memorizando las
preferencias de
video de los
usuariosy
presentandoles
publicidad
relevante.

youku.com

HTTP

Sesioén

ayft

Se utiliza para
realizar un
seguimiento de la
interaccion del
usuario con el
contenido
incrustado.

player.youku.com

HTTP

Sesioén

ayft

Forma parte de
un lote de
cookies que
sirven para
implementar
contenido de
video de un
servicio de
terceros,

youku.com

HTTP

Sesién




memorizando las
preferencias de
video de los
usuariosy
presentandoles
anuncios
relevantes.

_-aypstp

Se utiliza para
realizar un
seguimiento de la
interaccion del
usuario con el
contenido
incrustado.

player.youku.com

HTTP

Sesion

_-aypstp

Forma parte de
un lote de
cookies que
sirven para
implementar
contenidos de
video de un
servicio de
terceros,
memorizando las
preferencias de
video de los
usuariosy
presentandoles
publicidad
relevante.

youku.com

HTTP

Sesién

__ayscnt

Se utiliza para
realizar un
seguimiento de la
interaccién del
usuario con el
contenido
incrustado.

player.youku.com

HTTP

Sesioén

__ayscnt

Forma parte de
un lote de
cookies que
sirven para
implementar
contenidos de
video de un
servicio de
terceros,
memorizar las
preferencias de
video de los
usuariosy
presentarles
publicidad
relevante.

youku.com

HTTP

Sesioén

__aysid

Se utiliza para
realizar un
seguimiento de la
interaccion del
usuario con el
contenido
incrustado.

player.youku.com

HTTP

2 dias

__aysid

Forma parte de
un lote de
cookies que

youku.com

HTTP

2 dias
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sirven para
implementar
contenidos de
video de un
servicio de
terceros,
memorizando las
preferencias de
video de los
usuariosy
presentandoles
publicidad
relevante.

__ayspstp

Forma parte de
un lote de
cookies que
sirven para
implementar
contenidos de
video de un
servicio de
terceros,
memorizando las
preferencias de
video de los
usuariosy
presentandoles
publicidad
relevante.

youku.com

HTTP

2 dias

__aysvstp

Used to track
user's interaction
with embedded
content.

player.youku.com

HTTP

2 dias

__aysvstp

Forma parte de
un lote de
cookies que
sirven para
implementar
contenidos de
video de un
servicio de
terceros,
memorizando las
preferencias de
video de los
usuariosy
presentandoles
publicidad
relevante.

youku.com

HTTP

2 dias

__ayvstp

Used to track
user’s interaction
with embedded
content.

player.youku.com

HTTP

Sesioén

__ayvstp

Forma parte de
un lote de
cookies que
sirven para
implementar
contenidos de
video de un
servicio de
terceros,
memorizando las

youku.com

HTTP

Sesién




preferencias de
video de los
usuariosy
presentandoles
publicidad
relevante.

__Yysuid

Se utiliza para
realizar un
seguimiento de la
interaccion del
usuario con el
contenido
incrustado.

player.youku.com

HTTP

__ysuid

Recopila datos
sobre las
preferenciasy el
comportamiento
de los visitantes
en el sitio web:
esta informacion
se utiliza para
que el contenido
y la publicidad
sean mas
relevantes para el
visitante
especifico.

youku.com

HTTP

_dp

Esta cookie es
establecida por el
administrador de
audiencia de un
sitio web para
determinar si se
pueden
establecer
cookies de
terceros
adicionales en el
navegador del
visitante: las
cookies de
terceros se
utilizan para
recopilar
informacion o
rastrear el
comportamiento
del visitante en
varios sitios web.
Las cookies de
terceros son
establecidas por
un sitioweb o
una empresa de
terceros.

demdex.net

HTTP

Sesioén

_fbp

Utilizado por
Facebook para
ofrecer una serie
de productos
publicitarios,
como ofertas en
tiempo real de

hype.news

HTTP

3 meses

SCANIA MEXICO, SADE C.V.



anunciantes
externos.

_fbp

Utilizado por
Facebook para
ofrecer una serie
de productos
publicitarios,
como ofertas en
tiempo real de
anunciantes
externos.

scania.com

HTTP

3 meses

_g9a

Se utiliza para
enviar datos a
Google Analytics
sobre el
dispositivo y el
comportamiento
del visitante.
Realiza un
seguimiento del
visitante a través
de dispositivos y
canales de
marketing.

hype.news

HTTP

_g9a

Se utiliza para
enviar datos a
Google Analytics
sobre el
dispositivo y el
comportamiento
del visitante.
Realiza un
seguimiento del
visitante a través
de dispositivos y
canales de
marketing.

scania.com

HTTP

_ga_#

Used to send
data to Google
Analytics about
the visitor's
device and
behavior. Tracks
the visitor across
devices and
marketing
channels.

scanhia.com

HTTP

_gat

Se utiliza para
enviar datos a
Google Analytics
sobre el
dispositivo y el
comportamiento
del visitante.
Realiza un
seguimiento del
visitante a través
de dispositivos y
canales de
marketing.

scania.com

HTTP

1 dias

_gcl_au

Utilizado por
Google AdSense
para

scania.com

HTTP

3 months




experimentar con
la eficiencia de la
publicidad en los
sitios web que
utilizan sus
servicios.

_gid

Se utiliza para
enviar datos a
Google Analytics
sobre el
dispositivo y el
comportamiento
del visitante.
Realiza un
seguimiento del
visitante a través
de dispositivos y
canales de
marketing.

scania.com

HTTP

1 dia

_Ifa

Se utilizaen el
contexto del
marketing
basado en
cuentas (ABM). La
cookie registra
datos como las
direcciones IP, el
tiempo de
permanencia en
el sitio web y las
solicitudes de
pagina para la
visita. Esto se
utiliza para el
retargeting de
multiples
usuarios que
rootean desde las
mismas
direcciones IP. El
ABM suele
facilitar el
marketing B2B.

sc.lfeeder.com

HTML

Persistente

_Ifa

Se utilizaen el
contexto del
marketing
basado en
cuentas (ABM). La
cookie registra
datos como las
direcciones IP, el
tiempo de
permanencia en
el sitio web y las
solicitudes de
pagina para la
visita. Esto se
utiliza para el
retargeting de
multiples
usuarios que
rootean desde las
mismas

scanhia.com

HTTP

1 year
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direcciones IP. El
ABM suele
facilitar el
marketing B2B.

_Ifa_expiry

Contiene la fecha
de caducidad de
la cookie con el
nombre
correspondiente.

sc.lfeeder.com

HTML

Persistente

_Ifa_test_cooki
e_stored

Se utilizaen el
contexto del
marketing
basado en
cuentas (ABM). La
cookie registra
datos como las
direcciones IP, el
tiempo de
permanencia en
el sitio web y las
solicitudes de
pagina para la
visita. Esto se
utiliza para el
retargeting de
multiples
usuarios que
rootean desde las
mismas
direcciones IP. El
ABM suele
facilitar el
marketing B2B.

scania.com

HTTP

Sesioén

_mkto_trk

Contiene datos
sobre el
comportamiento
de los visitantesy
la interaccién con
el sitio web. Esto
se utilizaen el
contexto del
servicio de
marketing por
correo
electrénico
Marketo.com, que
permite que el
sitio web se dirija
a los visitantes
por correo
electrdénico.

scanhia.com

HTTP

_uetsid

Se utiliza para
rastrear a los
visitantes en
multiples sitios
web, con el fin de
presentar
anuncios
relevantes
basados en las
preferencias del
visitante.

bing.com

HTML

Persistente




_uetsid

Recopila datos
sobre el
comportamiento
de los visitantes
de varios sitios
web, con el fin de
presentar
anuncios mas
relevantes: esto
también permite
que el sitio web
limite el nUumero
de veces que se
les muestra el
mismo anuncio.

scania.com

HTTP

1 day

_uetsid_exp

Contiene la fecha
de caducidad de
la cookie con el
nombre
correspondiente.

bing.com

HTML

Persistent

_uetvid

Se utiliza para
rastrear a los
visitantes en
multiples sitios
web, con el fin de
presentar
anuncios
relevantes
basados en las
preferencias del
visitante.

bing.com

HTML

Persistent

_uetvid

Se utiliza para
rastrear a los
visitantes en
multiples sitios
web, con el fin de
presentar
anuncios
relevantes
basados en las
preferencias del
visitante.

scanhia.com

HTTP

1 afo

_uetvid_exp

Contiene la fecha
de caducidad de
la cookie con el
nombre
correspondiente.

bing.com

HTML

Persistente

ads/ga-
audiences

Utilizado por
Google AdWords
para volver a
atraer alos
visitantes que
probablemente
se conviertan en
clientes en
funcién del
comportamiento
en linea del
visitante en los
sitios web.

google.com

Pixel

Sesioén

ANONCHK

Registers data on
visitors from
multiple visits

c.clarity.ms

HTTP

1 dia
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and on multiple
websites. Esta
informacién se
utiliza para medir
la eficacia de la
publicidad en los
sitios web.

atpsida

Registraun ID
unico que
identifica el
dispositivo del
usuario durante
las visitas de
regreso. Se utiliza
para el
seguimiento de
conversionesy
para medir la
eficacia de los
anuncios en linea.

mmstat.com

HTTP

Sesion

BAIDUID

Esta cookie se
utiliza en el
contexto de la
integracion de
Baidu -Map en el
sitio web. La
cookie es
necesaria para
algunas
caracteristicas
del mapa.

baidu.com

HTTP

1 afo

Presenta al
usuario
contenido y
publicidad
relevantes. El
servicio es
proporcionado
por centros de
publicidad de
terceros, que
facilitan las
ofertas en tiempo
real para los
anunciantes.

mmstat.com

HTTP

cha

Presenta al
usuario
contenido y
publicidad
relevantes. El
servicio es
proporcionado
por centros de
publicidad de
terceros, que
facilitan las
ofertas en tiempo
real para los
anunciantes.

youku.com

HTTP

com.adobe.reac
tor.core.visitor

Almacena la
navegacion de
los visitantes

adobedtm.com

HTML

Sesién




Tracking.landin
gPage

mediante el
registro de
paginas de
destino. Esto
permite que el
sitio web
presente
productos
relevantes y/o
mida su eficacia
publicitaria en
otros sitios web.

com.adobe.reac
tor.core.visitor
Tracking.landin
gTime

Establece una
marca de tiempo
para cuando el
visitante ingreso
al sitio web. Esto
se utiliza con
fines analiticos
en el sitio web.

adobedtm.com

HTML

Sesion

com.adobe.reac
tor.core.visitor
Tracking.pages
Viewed

Contiene datos
sobre la
navegacion del
usuario, la
interacciény el
tiempo de
permanencia en
el sitio web y sus
subpdginas.
Estos datos se
utilizan para
optimizar la
relevancia de los
anuncios y con
fines
estadisticos.

adobedtm.com

HTML

Persistente

com.adobe.reac
tor.core.visitor
Tracking.sessio
nCount

Contains data on
user navigation,
interaction and
time spent on the
website and its
sub-pages. This
data is used to
optimise the
relevance of
advertisements
and for statistical
purposes.

adobedtm.com

HTML

Persistente

com.adobe.reac
tor.core.visitor
Tracking.traffic
Source

Utilizado por los
propietarios del
sitio web para
identificar cémo
el visitante
accedio al sitio
web. Esto se
utiliza con fines
estadisticos.

adobedtm.com

HTML

Sesioén

demdex

Atravésde unID
unico que se
utiliza para el
analisis
semantico del
contenido, se

demdex.net

HTTP

180 dias
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registrala
navegacion del
usuario en el sitio
web y vinculados
a datos fuera de
linea de
encuestasy
registros
similares para
mostrar anuncios
dirigidos.

dpm

Establece un ID
unico para el
visitante, que
permite a los
anunciantes de
terceros dirigirse
al visitante con
publicidad
relevante. Este
servicio de
emparejamiento
es proporcionado
por centros de
publicidad de
terceros, lo que
facilita las ofertas
en tiempo real
para los
anunciantes.

demdex.net

HTTP

180 dias

everest_g v2

Se utiliza para
anuncios
dirigidos y para
documentar la
eficacia de cada
anuncio
individual.

everesttech.net

HTTP

everest_sessio
n_v2

Se utiliza para
anuncios
dirigidos y para
documentar la
eficacia de cada
anuncio
individual.

everesttech.net

HTTP

Sesioén

isg

Establece un ID
Unico para el
visitante, que
permite a los
anunciantes de
terceros dirigirse
al visitante con
publicidad
relevante. Este
servicio de
emparejamiento
es proporcionado
por centros de
publicidad de
terceros, lo que
facilita las ofertas
en tiempo real
para los
anunciantes.

youku.com

HTTP

180 dias




LAST_RESULT_
ENTRY_KEY

Se utiliza para
realizar un
seguimiento de la
interaccion del
usuario con el
contenido
incrustado.

youtube.com

HTTP

Sesion

MR

Se utiliza para
rastrear a los
visitantes en
multiples sitios
web, con el fin de
presentar
anuncios
relevantes
basados en las
preferencias del
visitante.

bing.com

HTTP

7 dias

MR

Microsoft lo usa
ampliamente
como un
identificador de
usuario Unico. La
cookie permite el
seguimiento del
usuario mediante
la sincronizacion
del ID en muchos
dominios de
Microsoft.

c.clarity.ms

HTTP

7 dias

MUID

Microsoft lo usa
ampliamente
como un
identificador de
usuario Unico. La
cookie permite el
seguimiento del
usuario mediante
la sincronizacioéon
del ID en muchos
dominios de
Microsoft.

bing.com

HTTP

1 afo

MUID

Microsoft lo usa
ampliamente
como un
identificador de
usuario Unico. La
cookie permite el
seguimiento del
usuario mediante
la sincronizacion
del ID en muchos
dominios de
Microsoft.

clarity.ms

HTTP

nextld

Se utiliza para
realizar un
seguimiento de la
interaccion del
usuario con el
contenido
incrustado.

youtube.com

HTTP

Sesién

NID

Registraun ID
unico que

google.com

HTTP

6 meses
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identifica el
dispositivo de un
usuario que
regresa. EI'ID se
utiliza para
anuncios
dirigidos.

ontame_id.bcbe

Esta cookie
determina qué
anuncios de
empleo se
muestran al
visitante y en
cuales se hace
clic: esta
informacién se
utiliza para hacer
que los anuncios
sean mas
relevantes.

candidate.hr-
manager.net

HTTP

ontame_ses.bc
be

Esta cookie
determina qué
anuncios de
empleo se
muestran al
visitante y en
cuales se hace
clic: esta
informacion se
utiliza para hacer
que los anuncios
sean mas
relevantes.

candidate.hr-
manager.net

HTTP

1 dia

pagead/landing

Recopila datos
sobre el
comportamiento
de los visitantes
de multiples
sitios web, con el
fin de presentar
anuncios mas
relevantes - Esto
también permite
que el sitio web
limite el nUmero
de veces que se
les muestra el
mismo anuncio.

doubleclick.net

Pixel

Sesioén

PREF

Registra un ID
unico que Google
utiliza para
mantener
estadisticas de
como el visitante
utiliza los videos
de YouTube en
diferentes sitios
web.

youtube.com

HTTP

8 meses

receive-cookie-
deprecation

Recopila
informacién
sobre el
comportamiento

adform.net

HTTP

2 meses




del usuario en
multiples sitios
web. Esta
informacién se
utiliza para
optimizar la
relevancia de la
publicidad en el
sitio web.

remote_sid

Necesario para la
implementacion y
funcionalidad del
contenido de
video de YouTube
en el sitio web.

youtube.com

HTTP

Sesion

requests

Se utiliza para
realizar un
seguimiento de la
interaccién del
usuario con el
contenido
incrustado.

youtube.com

HTTP

Sesioén

retargeting

Registra el
comportamiento
y la navegacion
del usuario en el
sitio web, asi
como cualquier
interaccion con
las campahas
activas. Esto se
utiliza para
optimizar la
publicidad y para
un retargeting
eficiente.

c.seznam.cz

Pixel

Sesioén

sca

Se utiliza para
realizar un
seguimiento de la
interaccién del
usuario con el
contenido
incrustado

mmstat.com

HTTP

Sesioén

ServiceWorker
LogsDatabase#
SWHealthLog

Necesario para la
implementacion y
funcionalidad del
contenido de
video de YouTube
en el sitio web.

youtube.com

IndexedDB

Persistente

sid

Conserva los
estados de los
usuarios en todas
las solicitudes de
pagina.

seznam.cz

HTTP

30 dias

SM

Registraun ID
unico que
identifica el
dispositivo del
usuario durante
las visitas
posteriores en
sitios web que

c.clarity.ms

HTTP

Sesién
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utilizan la misma
red publicitaria. El
ID se utiliza para
permitir anuncios
dirigidos.

SRM_B

Rastrea la
interaccion del
usuario con la
funcién de barra
de busqueda del
sitio web. Estos
datos se pueden
utilizar para
presentar al
usuario
productos o
servicios
relevantes.

bing.com

HTTP

TESTCOOKIESE
NABLED

Se utiliza para
realizar un
seguimiento de la
interaccién del
usuario con el
contenido
incrustado.

youtube.com

HTTP

1 dia

uid

Registra un ID de
usuario Unico que
reconoce el
navegador del
usuario cuando
visita sitios web
que utilizan la
misma red
publicitaria. El
objetivo es
optimizar la
visualizacion de
los anuncios en
funcion de los
movimientos del
usuario y de las
ofertas de varios
proveedores de
anuncios para
mostrar anuncios
de usuario.

adform.net

HTTP

2 meses

VISITOR_INFO1
_LIVE

Intenta estimar el
ancho de banda
de los usuarios
en paginas con
videos de
YouTube
integrados.

youtube.com

HTTP

180 dias

YSC

Registra un ID
unico para
mantener
estadisticas de
los videos de
YouTube que el
usuario ha visto.

youtube.com

HTTP

Sesién

yt.iinnertube::ne
xtid

Registra un ID
unico para
mantener

youtube.com

HTML

Persistente




estadisticas de
los videos de
YouTube que el
usuario ha visto.

yt.iinnertube::re
quests

Registraun ID
unico para
mantener
estadisticas de
los videos de
YouTube que el
usuario ha visto.

youtube.com

HTML

Persistente

ytidb::LAST_RE
SULT_ENTRY_K
EY

Se utiliza para
realizar un
seguimiento de la
interaccién del
usuario con el
contenido
incrustado.

youtube.com

HTML

Persistente

YtldbMeta#dat
abases

Se utiliza para
realizar un
seguimiento de la
interaccién del
usuario con el
contenido
incrustado.

youtube.com

IndexedDB

Persistente

yt-remote-cast-
available

Almacena las
preferencias del
reproductor de
video del usuario
mediante el video
incrustado de
YouTube

youtube.com

HTML

Sesioén

yt-remote-cast-
installed

Almacena las
preferencias del
reproductor de
video del usuario
mediante el video
incrustado de
YouTube

youtube.com

HTML

Sesiéon

yt-remote-
connected-
devices

Almacena las
preferencias del
reproductor de
video del usuario
mediante el video
incrustado de
YouTube

youtube.com

HTML

Persistente

yt-remote-
device-id

Almacena las
preferencias del
reproductor de
video del usuario
mediante el video
incrustado de
YouTube

youtube.com

HTML

Persistente

yt-remote-fast-
check-period

Stores the user's
Preferencias del
reproductor de
video mediante
video incrustado
de YouTube

youtube.com

HTML

Persistente

yt-remote-
session-app

Almacena las
preferencias del
reproductor de

youtube.com

HTML

Persistente
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video del usuario
mediante el video
incrustado de
YouTube

yt-remote-
session-name

Almacena las
preferencias del
reproductor de
video del usuario
mediante el video
incrustado de
YouTube

youtube.com

HTML

Persistente

bcookie

Se utiliza para
entregar
anuncios

linkedin.com

HTTP

bscookie

Se utiliza para
entregar
anuncios

linkedin.com

HTTP

1 afo




Cookies no clasificadas

COOKIE PROPOSITO SERVICIO DOMINIO DURACION
(unnamed) Sin clasificar scania.com HTTP Session
__Secure- Sin clasificar scania.rekrytointi.co HTTP Session
ASESSION m

__Secure- Sin clasificar g.surveypal.com HTTP Session
JSESSIONID

360FEEDBACKG | Sin clasificar onlineumfragen.com HTTP Session
EBER

APLUS_S_CORE | Sin clasificar g.alicdn.com HTML Persistent
_OfH # #

BMap_canvablep | Sin clasificar api.map.baidu.com HTML Persistent
ath_3hgmbO

BMap_common_ | Sin clasificar api.map.baidu.com HTML Persistent
1liznt

BMap_copyright | Sin clasificar api.map.baidu.com HTML Persistent
ctrl_42v51k

BMap_hotspot_k | Sin clasificar api.map.baidu.com HTML Persistent
4cay4d

BMap_map_jsfzd | Sin clasificar api.map.baidu.com HTML Persistent
i

BMap_mapclick_ | Sin clasificar api.map.baidu.com HTML Persistent
Ofd4yqe

BMap_marker_k | Sin clasificar api.map.baidu.com HTML Persistent
cd4fr

BMap_navictrl_i Sin clasificar api.map.baidu.com HTML Persistent
pfybr

BMap_oppc_ja2g | Sin clasificar api.map.baidu.com HTML Persistent
Ol

BMap_scommon | Sin clasificar api.map.baidu.com HTML Persistent
_peOrop

BMap_style_112j | Sin clasificar api.map.baidu.com HTML Persistent
sh

BMap_symbol_o | Sin clasificar api.map.baidu.com HTML Persistent
y3o0zx

BMap_tile_i2maf | Sin clasificar api.map.baidu.com HTML Persistent
w

cmp# Sin clasificar trackcmp.net HTTP 1 month
cookieConsent Sin clasificar scania.com HTML Persistent
domain_tracker/ | Sin clasificar scania.com HTML Persistent
etc.clientlibs/sc

ania-core-

app/components

/content/conten

t/ceros/clientlib

s/site/resources

/recruitment-

process-at-

scania/index.ht

ml

domain_tracker/ | Sin clasificar scania.com HTML Persistent

etc.clientlibs/sc
ania-core-
app/components
/content/conten
t/ceros/clientlib
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s/site/resources
/roadmap-
electrification/in
dex.html

domain_tracker/
etc.clientlibs/sc
ania-core-
app/components
/content/conten
t/ceros/clientlib
s/site/resources
/science-based-
target-1-
2/index.html

Sin clasificar

scania.com

HTML

Persistent

domain_tracker/
etc.clientlibs/sc
ania-core-
app/components
/content/conten
t/ceros/clientlib
s/site/resources
/science-based-
target-
3/index.html

Sin clasificar

scania.com

HTML

Persistente

domain_tracker/
etc.clientlibs/sc
ania-core-
app/components
/content/conten
t/ceros/clientlib
s/site/resources
/sustainable-
transport-
system/index.ht
ml

Sin clasificar

scania.com

HTML

Persistente

eingeloggt

Sin clasificar

onlineumfragen.com

HTTP

Sesioén

EINGELOGGT

Sin clasificar

onlineumfragen.com

HTTP

Sesioén

ETLCD

Sin clasificar

g.alicdn.com

HTML

Persistente

experience_trac
ker/etc.clientlibs
/scania-core-
app/components
/content/conten
t/ceros/clientlib
s/site/resources
/recruitment-
process-at-
scania/index.ht
ml

Sin clasificar

scanhia.com

HTML

Persistente

experience_trac
ker/etc.clientlibs
/scania-core-
app/components
/content/conten
t/ceros/clientlib
s/site/resources
/roadmap-
electrification/in
dex.html

Sin clasificar

scania.com

HTML

Persistente

experience_trac
ker/etc.clientlibs

Sin clasificar

scania.com

HTML

Persistente




/scania-core-
app/components
/content/conten
t/ceros/clientlib
s/site/resources
/science-based-

target-1-

2/index.html

experience_trac | Sin clasificar scania.com HTML Persistente
ker/etc.clientlibs

/scania-core-

app/components

/content/conten

t/ceros/clientlib

s/site/resources

/science-based-

target-

3/index_html

experience_trac | Sin clasificar scania.com HTML Persistente
ker/etc.clientlibs

/scania-core-

app/components

/content/conten

t/ceros/clientlib

s/site/resources

/sustainable-

transport-

system/index.ht

ml

fixed-header Sin clasificar talentforjobs.com HTML Persistente
fixed-right- Sin clasificar talentforjobs.com HTML Persistente
sidebar

gpv_pu Sin clasificar scania.com HTTP 1dia

ident Sin clasificar onlineumfragen.com HTTP Sesion
IDENT Sin clasificar onlineumfragen.com HTTP Sesioén
journeys Sin clasificar scanhia.com HTML Persistente
logindate Sin clasificar onlineumfragen.com HTTP Sesion
LOGINDATE Sin clasificar onlineumfragen.com HTTP Sesioén
MIAO_CS Sin clasificar diswbr.baidu.com HTML Persistente
MIAO_LID Sin clasificar dlswbr.baidu.com HTML Persistente
mobile-help- Sin clasificar scanhia.com HTTP Sesioén
overlay

s_inv Sin clasificar scania.com HTTP 1 dia
SECKEY_ABVK Sin clasificar scania.com HTTP 30 dias
selectedyear Sin clasificar scania.com HTML Sesién
SPRACH Sin clasificar onlineumfragen.com HTTP Sesion
syfhs Sin clasificar g.alicdn.com HTML Persistente
ts Sin clasificar fourier.taobao.com Pixel Sesion
yt/vp.vdoview Sin clasificar yt.mmstat.com Pixel Sesion
li_ge Sin clasificar linkedin.com HTTP 180 dias
test_cookie Sin clasificar doubleclick.net HTTP 1 dia

lide Sin clasificar linkedin.com HTTP 1 dia
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y

AMCVS_#Adobe | Sin clasificar scania.com HTTP Sesién

Org

AnalyticsSyncHi | Sin clasificar linkedin.com HTTP 30 dias
story

com.adobe.react | Sin clasificar adobedtm.com HTML Sesion
or.dataElements.

Time Since Last

Visit

IDE Sin clasificar doubleclick.net HTTP 400 dias
lastExternalRefe | Sin clasificar connect.facebook.ne | HTML Persistente
rrer t

lastExternalRefe | Sin clasificar connect.facebook.ne | HTML Persistente
rrerTime t

li_sugr Sin clasificar linkedin.com HTTP 3 meses
LogsDatabaseV2 | Sin clasificar youtube.com IndexedDB Persistente
:V#||LogsReques

tsStore

lastExternalRefe | Sin clasificar connect.facebook.ne | HTML Persistente
rrer t

UserMatchHistor | Sin clasificar linkedin.com HTTP 30 dias

Declaraciones de privacidad de terceros

Si esta Interesado en leer acerca de nuestros proveedores externos y sus declaraciones de privacidad,
aqui hay algunos enlaces rédpidos para ayudarlo:

Google - https://policies.google.com/privacy?hl=en-US

Baidu - http://usa.baidu.com/privacy
Youtube - https://www.youtube.com/howyoutubeworks/policies/

Youku - http://mapp.youku.com/service/agreement-eng
Ipaper - https://www.ipaper.io/privacy-policy-ipaper
Facebook - https://www.facebook.com/policy.php
LinkedIn - https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy
Adobe - https://www.adobe.com/privacy/policy.html



https://www.youtube.com/howyoutubeworks/policies/
https://www.adobe.com/privacy/policy.html

